
Roczny Plan Pracy 

Zespół Szkół  w Klęce 

rok szkolny 2011/2012 
1. Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz o zmianie 

niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2009 r. Nr 56, poz. 458). 

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z 

późniejszymi zmianami). 

3. Rozporządzenie MEN z dnia 7 października 2009r. Dz. U nr 168 poz.1324 w sprawie 

szczegółowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego 

4. Rozporządzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 roku zmieniające rozporządzenie w sprawie 

uzyskania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2007 r., Nr 214, poz. 

1580). 

5. Rozporządzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 roku w sprawie podstawy programowej 

wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. 

U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17). 

6. Rozporządzenie MENiS z dnia 15 stycznia 2001 r. w sprawie udzielania i organizacji 

pomocy psychologicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2001 

r. Nr 13). 

7. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 marca 2009 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych (Dz. U. z 

2009 r. Nr 54, poz. 442). 

8. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 roku w sprawie 

dopuszczania do użytku w szkole programów wychowania przedszkolnego i programów 

nauczania oraz dopuszczania do użytku szkolnego podręczników (Dz. U. z 2009 r. Nr 89, poz. 

730). 

9. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lipca 2009 roku zmieniające 

rozporządzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i 

placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz 

rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. z 2009 r. Nr 116, poz. 977). 

10. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 sierpnia 2009 roku zmieniające 

rozporządzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu treści dotyczących 

wiedzy o życiu seksualnym człowieka, o zasadach świadomego i odpowiedzialnego 

rodzicielstwa, o wartości rodziny, życia w fazie prenatalnej oraz metodach i środkach 

świadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej kształcenia ogólnego (Dz. U. z 

2009 r. Nr 131, poz. 1079). 

11. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 sierpnia 2009 roku zmieniające 

rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach 

publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 141, poz. 1150). 

12. Statut Zespołu Szkól w Klęce. 

 

 

 

 

 

 

 



Zadania Forma realizacji Terminy Osoby odpowiedzialne 

I. Koncepcja pracy szkoły 

Promocja szkoły przez: 

Współpraca z 

rodzicami 

- współudział rodziców w tworzeniu 

wewnątrzszkolnego prawa, 

wewnątrzszkolnych programów i planów 

- ustalenie form współpracy (udział 

rodziców w imprezach klasowych i 

szkolnych oraz spotkania rodziców z 

zespołami klasowymi nauczycieli) 

- obieg informacji (informator dla 

rodziców  

i konsultacje) 

- opinia rodziców na temat pracy szkoły 

(ankieta) 

wrzesień oraz 

w miarę 

potrzeb 

 

wrzesień/ 

listopad 

wrzesień, raz 

w miesiącu 

 

maj 

dyrektor, wychowawcy 

 

 

 

wychowawcy 

zespoły klasowe 

wszyscy nauczyciele 

dyrektor 

Współpraca ze 

środowiskiem 

lokalnym 

- imprezy kulturalne i rekreacyjno-

sportowe na rzecz miasta 

cały rok 

szkolny 

z-ca  dyrektora ,K. Moś 

- redagowanie gazetki 

szkolnej 

- prowadzenie strony 

Internetowej szkoły 

- współdziałanie z 

prasą lokalną 

- wydawanie gazetek „Między nami 

dzieciakami” 

- umieszczenie bieżących informacji na 

szkolnej stronie Internetowej 

- bieżące przekazywanie informacji z 

wydarzeń szkolnych do lokalnej prasy 

cały rok 

szkolny 

cały rok 

szkolny 

 

cały rok szkolny 

 I. Farfus,  K. Moś 

 

z-ca dyrektora  

 

 

Zasady nadzoru pedagogicznego 

-sprawowanie nadzoru 

pedagogicznego wg 

planu nadzoru 

 

Obserwacje i 

hospitacje 

 

- hospitacje w tym 

diagnozujące 

- aktualizacja planów pracy, planów 

wynikowych  materiału 

- doskonalenie systemu oceniania oraz 

aktualizowanie kryteriów oceniania 

-poinformowanie uczniów i rodziców o 

kryteriach oceniania z poszczególnych 

przedmiotów i zachowania 

- kontrola realizacji planów nauczania 

oraz stosowania kryteriów oceniania 

- hospitacje godzin wychowawczych w 

klasach IV-VI oraz na zajęciach 

ruchowych w klasach I-III wg 

harmonogramu 

Do 15 

września 

 

 

Na pierwszych 

lekcjach 

 

podczas 

hospitacji lub 

kontroli 

dokumentacji  

cały rok 

szkolny 

przewodniczący 

zespołów 

przedmiotowych,  WSO, 

z-ca dyrektora 

 

wychowawcy, 

nauczyciele przedmiotów 

dyrektor 

 

dyrektor 

 

 

 

 

II. Zarządzanie i organizacja 

 

- 

realizacj

a 

program

ów 

własnyc

- opracowanie i 

włączenie 

programów 

własnych do 

szkolnego zestawu 

programów 

Sierpień /2010 

 

 

cały rok szkolny 

rada pedagogiczna 

 

 

autorzy programów 

 



h  

-wdrożenie i 

ewaluacja 

programów 

własnych 

- podział zadań i ich 

realizacja 

- ocena pracy 

nauczycieli 

- przydział czynności stałych i 

dodatkowych oraz kontrola ich 

realizacji –dyżury  

 

- przydział wychowawstw, sal i 

rejonów 

 

- analiza dokumentacji, lustracje, 

kontrole i hospitacje 

cały rok szkolny 

 

 

wg planu 

dyrektor  

- rozwój zawodowy 

nauczycieli 

- plan doskonalenia 

zawodowego 

- terminarz i 

tematyka konferencji 

rady pedagogicznej  

WDN 

- udział w szkoleniach, kursach i 

podejmowanie studiów 

 

- WDN- wymiana doświadczeń 

edukacyjnych w ramach 

zespołów przedmiotowych 

 

-lekcje otwarte wynikające z 

planów rozwoju zawodowego 

nauczycieli 

 

- udział w konferencjach 

szkoleniowych rady 

pedagogicznej wg 

harmonogramu stanowiącego 

załącz. 

cały rok szkolny 

 

 

 

 

 planu lekcji 

otwartych 

 

 

 planu konferencji 

 

 

 planu WDN zespół ds. WDN 

 

 

 nauczyciele dyplomowani 

 

 

wszyscy nauczyciele 

 

- kalendarz imprez 

szkolnych 

-wg ustalonego harmonogramu 

stanowiącego załącznik do planu 

pracy 

cały rok szkolny  Zespół ds. opracowania 

kalendarza, dyrektor 
 

- warunki 

działalności szkoły 

- kontrola obiektów pod 

względem bezpieczeństwa i 

higieny pracy 

- stałe wzbogacenie bazy szkoły 

,  dyrektor pedagog, wszyscy 

nauczyciele wychowawcy 
 

 

III. W zakresie kształcenia 

Podnoszenie efektów pracy szkoły przez: 

 

- unowocześnianie i 

wzbogacenie oferty 

dydaktycznej 

- wykorzystanie komputera i 

programów multimedialnych na 

różnych przedmiotach 

 

- nauka pływania 

 

- nauka tańców 

cały rok szkolny dyrektor,  nauczyciele 

przedmiotowi 

 

 

nauczyciele wf 

 

- stosowanie 

aktywizujących 

metod nauczania 

- lekcje otwarte dla nauczycieli i 

rodziców 

wg 

harmonogramu 

nauczyciele  



- analiza osiągnięć 

uczniów 

- hospitacje diagnozujące w 

klasach na przedmiotach  

matematyczno-przyrodniczych 

skupione na obserwacji 

umiejętności czytania ze 

zrozumieniem oraz 

wykorzystania wiedzy w 

praktyce 

 

- podsumowanie udziału 

uczniów w konkursach i 

zawodach na różnych szczeblach  

 

- przeprowadzenie testów 

sprawdzających wiedzę i 

umiejętności uczniów w klasach 

III, IV 

 

- sporządzenie zestawień 

wyników, ich analiza i 

wykorzystanie w dalszej pracy 

 

- analiza porównawcza wyników 

sprawdzianu zewnętrznego z 

ocenami szkolnymi 

wg planu 

obserwacji i 

hospitacji  

diagnozujących 

 

 

I/10 i VI/10 

 

 

IV/10 

 

 

V/10 

 

 

I/11 

Dyrekcja 

 

 

 

z-ca dyrektora, I. Farfus 

 

 

zespół ds. dydaktyki przedmiotów 

humanistycznych, matematyczno 

- przyrodniczych 

 

 

zespół ds. opracowania planów i 

raportów z badań osiągnięć 

szkolnych – K. Moś 

 

 

zespół d/s jak wyżej 

 

 

- kształtowanie 

umiejętności 

kluczowych 

uczniów: 

edukacja 

obywatelska, 

patriotyczna, 

ekologiczna, 

regionalna, 

europejska, 

prozdrowotna, 

 językowa,  

 

- realizacja ścieżek 

edukacyjnych (odnotowanie ich 

w dzienniku):  

w klasach IV-VI 

 

 

- rozwijanie samorządności 

uczniowskiej 

 

 

- w ramach godzin 

wychowawczych i innych lekcji 

 

 

- na apelach i innych 

uroczystościach szkolnych 

 

 

- na wycieczkach i rajdach 

 

- pasowanie na ucznia (klas I) 

 cały rok 

szkolny 

(sprawdzanie 

wpisów  

w  I/11 i VI/11) 

 

 cały rok 

szkolny 

 

 

 cały rok 

 

 

 wg planu 

imprez 

szkolnych i apeli 

 

 wg planu 

wycieczek 

 

 październik, 

listopad 

zespoły przedmiotowe, I. Farfus 

 

 

 

 opiekunowie SU,  

M. Braciszewska 

 

Wychowawcy klas, 

nauczyciele przedmiotów 

 

wychowawcy klas 

z-ca dyrektora  A. Pachala 

 

wychowawcy klas 

 

wychowawcy 

z-ca  dyrektora A. Pachala 

 

- dostosowanie 

wymagań 

nauczyciela do 

- diagnozowanie trudności w 

nauce przez wywiad, obserwacje 

 

wrzesień 

 

 

Wychowawcy, nauczyciele 

przedmiotowi 

 

 



możliwości 

intelektualnych 

dziecka oraz praca z 

uczniem o 

specjalnych 

potrzebach 

edukacyjnych 

- indywidualizacja procesu 

nauczania (na podstawie opinii 

PPP) 

 

- kierowanie uczniów do 

zespołów wyrównawczych i na 

zajęcia korekcyjno-

kompensacyjne 

 

- konsultacje indywidualne 

 

- pomoc koleżeńska 

 

- współpraca z poradnią PPP 

 

cały rok szkolny 

 

 

cały rok 

 

cały rok 

 

cały rok 

wszyscy nauczyciele 

 

 

 

pedagog szkolny 

 

wychowawcy klas 

- stworzenie 

warunków dla 

rozwoju jednostek 

uzdolnionych 

 

 

- uruchomienie ogniska 

muzycznego w szkole 

 

- poprowadzenie zajęć 

pozalekcyjnych celem 

przygotowania dla udziału w 

konkursach i zawodach 

wrzesień 

 

cały rok 

dyrekcja 

 

wszyscy chętni nauczyciele, 

dyrektor szkoły, rodzice 

 

- uczestnictwo w 

kulturze 

- zachęcanie do udziału w 

konkursach na różnych 

szczeblach 

 

- udział w imprezach 

kulturowych organizowanych 

przez Bibliotekę gminną i GOK 

e Nowym Mieście n. Wartą 

 

- wyjazdy do kina, teatru na 

wystawy 

 

- udział w przedstawieniach na 

terenie szkoły 

 

- organizowanie konkursów oraz 

wystaw twórczości naszych 

uczniów 

na bieżąco 

 

 

 

 

  

wg 

harmonogramu 

 

j.w. 

Nauczyciele przedmiotów 

 

z-ca dyrektora 

 

 

 

 

wychowawcy 

nauczyciele 

z-ca dyrektora 

 

- wdrażanie do 

poszukiwań i 

zdobywania wiedzy 

oraz rozwijanie 

niezbędnych 

umiejętności  do 

dalszego rozwoju 

- na lekcjach, w bibliotece 

(wskazywanie różnych źródeł 

informacji) 

 

 

- na zajęciach pozalekcyjnych 

celem poszerzenia 

zainteresowań ucznia 

 

- na zajęciach w świetlicy 

szkolnej 

cały rok 

 

 

cały rok 

 

 

cały rok 

wszyscy nauczyciele, 

bibliotekarki 

 

opiekunowie kół zainteresowań 

 

 

wychowawcy świetlicy 

 



 

IV.  W zakresie wychowania i opieki 

Stworzenie przyjaznej i bezpiecznej szkoły, pełnej wzajemnego zaufania i szacunku dla innych przez: 

 

- stworzenie 

bezpiecznych 

warunków dla nauki 

i pracy,  

 

realizacja zadań 

wynikających z 

rozporządzenia w 

sprawie realizacji 

edukacji dla 

bezpieczeństwa 

- przegląd obiektu pod 

względem bezpieczeństwa 

 

 

 

Realizacja treści wynikających 

z podstawy programowej 

VIII/09 

 

 

 

Cały rok 

powołana komisja 

 

 

koordynator ds. bezpieczeństwa, 

wszyscy nauczyciele 

 

- realizacja 

programu 

wychowawczego i 

profilaktycznego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- przypomnienie 

praw człowieka oraz 

kontrola 

respektowania tego 

prawa w szkole 

- realizacja zadań 

wychowawczych i 

profilaktycznych (pogadanki 

na godz.  wych.  spotkanie z 

policjantem, przedstawienia 

profilaktyczne) 

 

- opracowanie planów pracy 

wychowawcy oraz tematyki 

godzin wychowawczych oraz 

ich realizacja 

 

- jednolite i konsekwentne 

działania w  rozwiązywaniu 

problemów wychowawczych 

 

- monitorowanie i ewaluacja 

programu profilaktycznego  

 

- pogadanki na godz. wych. 

oraz ankieta wśród uczniów 

klas III-VI oraz ich rodziców. 

 

- kontrola obowiązku 

szkolnego (frekwencji) 

cały rok 

 

 

 

IX/10 

 

 

cały rok 

 

 

V/11 

 

V/11 

 

 

cały rok 

Zespół ds. profilaktyki i realizacji 

planów wychowawczych 

 

 

 

wychowawcy I-VI -  świetlica 

 

 

wszyscy nauczyciele 

 

 

zespól ds. wychowania i profilaktyki 

pedagog szkolny 

 

- propagowanie 

higienicznego trybu 

życia 

- na lekcjach wychowawczych 

 

- na wychowaniu do życia w 

rodzinie 

 

- przez realizację ścieżki 

edukacyjnej prozdrowotnej 

 

- odciążenie tornistrów ( 

wyposażenie pracowni w 

podręczniki) 

cały rok wszyscy nauczyciele 

PCK, pielęgniarka szkolna,  

 

 

wszyscy nauczyciele i Rada 

Rodziców 

 



- wychowanie 

komunikacyjne 

- bezpieczne poruszanie się po 

drodze (klasy I-III) 

 

- przygotowanie uczniów do 

egzaminu na kartę rowerową  

i motorowerową oraz 

przeprowadzenie egzaminu 

teoretycznego  

i praktycznego 

X /2010 

 

na lekcjach 

techniki 

N- le wychowawcy klas 

 

Nauczyciele w-f, i techniki 

 

 

- zagospodarowanie 

uczniom czasu 

wolnego 

- prowadzenie zajęć 

pozalekcyjnych 

cały rok wszyscy nauczyciele w ramach 

art.42 KN, Szkoła Marzeń,   
 

- rozpoznawanie i 

udzielenie wszelkiej 

pomocy 

potrzebującym 

uczniom oraz 

działanie świetlicy 

szkolnej 

- wyprawka dla klas II, 

dofinansowanie zakupu 

podręczników uczniom w 

trudnej sytuacji materialnej, 

 

- pomoc w nauce (konsultacje) 

 

- objęcie dożywianiem 

 

- współpraca z OSP i parafią 

celem diagnozy środowiska 

ucznia 

 

- sporządzenie listy 

uczestników zajęć 

świetlicowych 

wrzesień w 

miarę potrzeb 

przez cały rok 

 

 

 

w miarę 

potrzeb i 

możliwości 

szkoły 

pedagog,  

wychowawcy klas, 

 

wszyscy nauczyciele 

 

nauczyciel świetlicy, intendent, 

wychowawcy, klas 

 

nauczyciel świetlicy 

 

- współdziałanie 

szkoły i rodziny 

- ustalenie z rodzicami 

wspólnego planu pracy 

wychowawczej 

 

- konsultacje z rodzicami 

 

- informowanie rodziców o 

wynikach w nauce i 

zachowaniu oraz 

aktywizowanie rodziców do 

współorganizowania imprez 

klasowych i szkolnych 

 

- stały kontakt z rodzicami 

uczniów sprawiających 

problemy wychowawcze 

wrzesień 

  

wg 

harmonogramu 

 

na bieżąco 

 

 

 

cały rok 

szkolny na 

bieżąco 

wychowawcy, rodzice 

 

wszyscy nauczyciele, pedagog 

szkolny 

 

wychowawcy 

 

 

 

wszyscy nauczyciele, wychowawcy, 

pedagog szkolny 

 

Zadania gospodarcze  
Wyposażenie - doposażenie klas o pomoce 

dydaktyczne 

 

- wzbogacanie księgozbioru 

biblioteki 

na bieżąco w miarę 

potrzeb i 

możliwości 

finansowych 

dyrektor  



 

- unowocześnienie pracowni 

komputerowej 

 

- zakup komputerów do sal 

lekcyjnych 

Remonty - malowanie klas, wymiana 

blatów ławek  szkolnych 

 

- wymiana podłóg i stolarki 

drzwiowej w dalszych salach, 

bieżące naprawy, 

zorganizowanie gabinetu 

pedagoga szkolnego, 

 

 

- budynku szkolnego oraz 

remonty bieżące, studzienka, 

WC 

w miarę 

możliwości 

finansowych  

dyrektor  

Prace bieżące - naprawa sprzętu szkolnego, 

bieżące malowania lamperii, 

ławek, drzwi, zakładanie tablic, 

montowanie blatów do ławek 

wg potrzeb Woźny- konserwator  

 

Po zaopiniowaniu przez  RP i RR  Plan pracy szkoły w Klęce 

przyjęto  Uchwałą RP dnia 13 września 2011r. 
 


