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I. NAZWA SZKOLY
§1

Ustalona nazwa szkoty brzmi:
Zespot Szkot w Klgce
Szkota Podstawowa w Klece.
Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.

§2
Na pieczeci uzywana jest nazwa:
,»Zespot Szkot w Klece”

Na stemplu uzywana jest nazwa:

Zespot Szkot w Klegce

Kleka 9, 63 — 040 Nowe Miasto nad Wartg
NIP 786-11-25-942 Regon 001227266
Telefon 061 287-40-74 Fax 061 2866056

§3

Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady szkoty lub wspolny
wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
W przypadku nadania imienia szkoly nastapi zmiana uzywanych pieczegci.

W Statucie nazwa Zespot oznacza Zespot Szkot w Klece.

Nazwa szkota to: Zespdt Szkot w Klece Szkota Podstawowa w Klece

Il. INNE INFORMACJE O SZKOLE PODSTAWOWEJ
§1

Organem prowadzacym szkolg jest gmina Nowe Miasto nad Warta.

Zespot jest jednostka budzetowa, obstugiwana przez Gminny Zespdt
Ekonomiczno - Administracyjny Szkét w Nowym Mieécie nad Warta.

Cykl ksztatlcenia w Zespole Szkét w Klgce Szkole Podstawowej w Klece
trwa 6 lat.

Szkota prowadzi oddziat ,,0”, edukacj¢ wezesnoszkolna w klasach | — 111 oraz
nauczanie przedmiotowe i blokowe w klasach IV — V1.

Szkota prowadzi bibliotek¢ szkolna, stotowke, swietlice szkolna, pracowni¢
komputerowa, gabinet_pedagoga szkolnego, gabinet logopedyczny, gabinet
pielegniarski 1 salg gimnastyczna.

Oddzialy klasowe maja zajecia w pomieszczeniach budynku szkoty w Klgce.



1. CELE I ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ
§1

1. Zespot realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o Systemie Oswiaty z 7
wrzesnia 1991 roku z pézniejszymi zmianami oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

a)
b)

c)
d)

e)

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania

swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej,

umozliwia kontynuacj¢ nauki,

okresla zmodyfikowany system oceniania zawarty w zataczniku nr 1,

ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i

zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku

ucznia,

sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

- prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych,

- zorganizowanie zaj¢¢ §wietlicowych,

- prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjne;,

- prowadzenie zaje¢ kompensacyjno — wyrd6wnawczych,

- prowadzenie porad pedagogicznych,

- prowadzenie innych zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 koétek zainteresowan
(plastyczne, teatralne, muzyczne, komputerowe i inne).

Zajgcia, o ktorych mowa wyzej, prowadzone sa w miar¢ posiadanych srodkow
finansowych.

f)

0)
h)
i)
)

K)

szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowe]
I religijnej,

szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez
wskazywanie = rodzicom = mozliwosci  przeprowadzenia  badan
specjalistycznych w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Srodzie
Wielkopolskiej,

szkola utrzymuje wigz z uczniami, ktorzy z rd6znych powodow realizuja
obowiazek szkolny poza placowka ,

szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow,

w miar¢ posiadania $rodkoéw finansowych szkota umozliwia uczniom
spozywanie obiadow (bezplatne organizowanie positkéw dla uczniow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej w porozumieniu z OPS w
Nowym Miescie nad Warta),

szkola zawiera umoweg ubezpieczeniowa od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkdéw uczniow 1 odpowiedzialnosci cywilnej pracownikow szkoty.



§2

1. Opieka nad uczniami:

a) bezposrednia opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych sprawuja
nauczyciele prowadzacy zaj¢cia,

b) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly lub w trakcie
wycieczek szkolnych pelnia nauczyciele zgodnie z planem ustalonym
przez dyrektora szkoty,

¢) dyzury w szkole pelnia nauczyciele w ramach swoich zaj¢¢ zgodnie z
grafikiem ustalonym przez dyrektora szkoty,

d) dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale,
zwanemu dalej ,,wychowawca”,

e) dla zachowania ciaglosci pracy wychowawczej, wychowawca prowadzi
sw0j oddzial od klasy I do III oraz od IV do VI, o ile nie wystapia
nieprzewidziane przeszkody,

f) proponowani wychowawcy klas pierwszych w roku poprzedzajacym
nauke¢ w szkole, uczestnicza w zajeciach otwartych grup ,,0”.

IV. ORGANY SZKOLY
§1

1. Organami szkoly sa:

a) Dyrektor Zespotu,

b) Rada Pedagogiczna,

c) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z organow ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetenciji.

§2

Kompetencje poszczegolnych organdow funkcjonujacych w szkole:

e Dyrektor Zespotu:

1) dyrektor kieruje praca szkoty,

2) uprawnienia dyrektora wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty i z
ustawy Karta Nauczyciela sa nast¢pujace:
~ dotyczace uczniow:
a) podejmuje decyzje w sprawie obowiazku szkolnego,



3)

b) decyduje o wcze$niejszym przyjeciu do szkoty (po uzyskaniu opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej),

c) decyduje o odroczeniach (po uzyskaniu opinii  poradni
psychologiczno — pedagogicznej),

d) zezwala na spelnienie obowiazku szkolnego poza szkota,
przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego tych dzieci,

e) kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego,

f) zezwala na indywidualny program i tok nauki ucznia (na wniosek
rodzicow ),

g) zwalnia ucznia z jednego lub kilku przedmiotéw nauczania,

h) organizuje egzaminy sprawdzajace i klasyfikacyjne,

1) sprawuje opieke nad uczniami,

J) wspolpracuje z samorzadem uczniowskim,

~ dotyczace nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly:

a) wykonuje zalecenia  kuratorium  wynikajace z  nadzoru
pedagogicznego,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami (analiza i ocena
efektoéw realizacji programu, pomoc, inspiracja),

) kieruje pracq dydaktyczno — wychowawcza,

d) realizuje uchwaty rady pedagogicznej,

e) dysponuje $rodkami finansowymi,

f) zatrudnia, zwalnia nauczycieli i innych pracownikow — peni funkcje
pracodawcy W rozumieniu przepisOw prawa pracy,

g) wymierza kary porzadkowe,

h) wnioskuje w sprawie odznaczen, nagrod, wyrdznien (opinia Rady
Pedagogicznej i zwigzkow zawodowych),

1) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

J) wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodne z prawem,
powiadamiajac o tym fakcie organ prowadzacy,

K) wyraza zgodg na podjecie dziatalno$ci stowarzyszen i organizacji,

I) przenosi nauczyciela w stan nieczynny,

m) zawiesza nauczycieli w pelnieniu obowiazkow,

n) ocenia nauczycieli,

0) udziela urlopow nauczycielom (ptatnych i bezptatnych),

p) powierza wychowawstwa i ustala tygodniowy rozktad zajec,

q) reprezentuje szkote na zewnatrz i dba o jej autorytet,

r) kieruje nauczycieli na wszystkie formy doskonalenia zawodowego,

S) rozstrzyga sporne sprawy wsrod cztonkow rady, jezeli w
regulaminie je pominigto,

wspolpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna, Samorzadem

Uczniowskim i szkolna stuzba zdrowia oraz organami samorzadowymi

I powiatowymi,



4) podejmuje decyzje o zawieszaniu zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkow okre§lonych odregbnymi przepisami,

5) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych,

6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem
a rodzicem,

7) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie szkoty,

8) w swej dziatalnosci kieruje si¢ zasada partnerstwa i obiektywizmu.
Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego, w zwiazku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym
organom szkoty, jezeli dzialalnos¢ tych organow narusza interesy
szkoty podstawowej 1 nie stuzy rozwojowi jej wychowankow. Jezeli
uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym
interesem szkoly, dyrektor zawiesza jej wykonanie 1 w terminie
okreslonym w regulaminie rady uzgadnia z nia sposob postgpowania w
sprawie bedace] przedmiotem uchwaly. W przypadku braku
uzgodnienia, o ktorym mowa, dyrektor szkoly przekazuje sprawe do
rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

§3

e Rada Pedagogiczna:

1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i
opieki,

2) w sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele,

3) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady
Pedagogicznej,

4) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty,

5) zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

a) przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
b) organu prowadzacego szkote,
C) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,

6) przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej. Jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkow o terminie i porzadku zebrania,

7) dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowania
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoty,

8) Rada Pedagogiczna zatwierdza:

a) plany pracy szkoty,
b) wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,



c) zalozenia organizacyjne wewngetrznego samoksztatcenia
zawodowego nauczycieli,

d) wnioski wychowawcoéw klas 1 innych pracownikéw szkolty w
Sprawie przyznania uczniom nagrod 1 wyrdznien oraz udzielania kar,

e) szkolne regulaminy o charakterze wewngtrznym,

f) wnioski zgloszone przez stale lub dorazne komisje powotane przez
Rade¢ Pedagogiczna.

9) Rada pedagogiczna opiniuje:

a) organizacjg pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych, a takze inne regulaminy obowiazujace
w szkole, ktore nie sa uregulowane w niniejszym statucie,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
wyroznien,

d) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac 1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

e) kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych,

f) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora.

g) o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote, ktory uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Decyzja organu
prowadzacego szkote jest ostateczna,

h) Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu
prowadzacego szkote¢ o odwotanie z funkcji dyrektora. Do wniosku
dolacza si¢ pisemne uzasadnienie,

1) uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoScia
glosow w obecnos$ci co najmniej Y4 jej cztonkow,

J) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci. Zebrania
Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Uchwaly powinny mieé
charakter aktu prawnego,

k) nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

§4

¢ Rada Rodzicow:

1) W szkole dziala Rada RodzicoOw stanowiaca reprezentacj¢ rodzicow
uczniow,

2) Zadaniem Rady Rodzicow jest:



a) inicjowanie form aktywno$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan Zespotu,

b) gromadzenie funduszy niezbg¢dnych dla wspierania dziatalno$ci, a
takze ustalenie zasad wydatkowania tych funduszy,

C) zapewnienic rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami
Zespolu upowszechniania ws$rdd rodzicow informacji na temat
dziatalnos$ci Zespotu, wsrdd nich:

d) znajomosci regulaminu oceniania klasyfikacji i promowania,

e) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w
Zespotu Szkot oraz w klasie,

f) wyrazania i przekazywania opinii rodzicow na temat pracy
poszczegolnych szkot Zespotu dyrektorowi 1 Radzie Pedagogiczne;.

3) szczegdlowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej
regulamin, ktory ustala migdzy innymi:
g) kadencjg, tryb, powotywanie i odwotywanie Rady Rodzicow,
h) organa rady, sposob ich wylaniania i zakres kompetenciji,
1) tryb podejmowania uchwat,
J) zasady wydatkowania funduszy,
4) regulamin opracowuje Rada Rodzicow. Jest on zatwierdzany przez
zebranie ogdlne.

§5

e Samorzad UczniowskKi:

1) w Zespole Szkot w Klegce Szkole Podstawowej w Klece dziata Samorzad
Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”, ktory tworza wszyscy uczniowie
szkoty podstawowej od klas | — VI,

2) Cele i zadania Samorzadu:

1. Celem Samorzadu jest reprezentowanie ogotu uczniow szkoly i

wspotpraca z wladzami szkoty 1 innymi jej organami.

2. Szczegolnym celem Samorzadu jest dzialanie na rzecz zapewnienia
realizacji podstawowych praw uczniow.

3. Samorzad reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,
b) form i metod sprawdzania umiejgtnosci.

4. Samorzad przedstawia Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Zespotu wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow, takich
jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nhauczania, z jego trescia, celem
I stawianymi wymaganiami,
b) prawo do organizacji zycia szkolnego,



c) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

e) prawo do wyboru nauczyciela petlniacego role opieckuna samorzadu,

f) prawo do wyrazania opinii na temat pracy ocenianych nauczycieli.

5. Zadania Samorzadu:

a) motywowanie spotecznosci uczniowskiej do najlepszego spetniania
obowiazkéw szkolnych,

b) wspotudzial w rozwijaniu zainteresowan naukowych, kulturalnych,
sportowych,

€) wspotudziat w organizowaniu obchodéw $wiat i uroczystosci,

d) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na
trudnosci w nauce,

e) niesienic pomocy osobom potrzebujacym, wspotpraca z fundacjami,

f) dbanie o tad i porzadek w szkole i wokot niej,

g) dbanie o dobre imi¢ i honor szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej
tradycji,

h) wspotpraca z zespotem redakcyjnym gazetki szkolnej w celu
informowania uczniéw o swojej dziatalnosci.

6. Samorzad opracowuje regulamin swojej dziatalnosci i przedstawia go do
zatwierdzenia spotecznos$ci uczniowskiej.

3) Organizacja dziatania ogotu uczniow i Zarzadu Samorzadu:

a) podstawowym organem organizacyjnym ogélu ucznidow szkoly jest
zebranie uczniow klasy,

b) zebranie ucznidow wybiera sposrod siebie rade samorzadu klasowego,
sktadaja si¢ z 3 uczniow (przewodniczacy, zastepca przewodniczacego,
skarbnik),

C) organem organizacyjnym i Kierujacym praca Samorzadu jest Zarzad
wybierany przez ogot cztonkéw Samorzadu,

d) Zarzad moze tworzy¢ state lub dorazne komisje sposrdd swoich
cztonkoéw, cztonkow rady Samorzadu 1 innych cztonkéw Samorzadu oraz
nauczycieli 1 rodzicéw (jako ekspertow),

e) Zarzad 1 przewodniczacy Samorzadéw Klasowych tworza Rade
Samorzadu Uczniowskiego, ktora koordynuje 1 realizuje dziatalnos¢ rad
Samorzadow Klasowych.

f) kadencja rad Samorzadow trwa 1 rok szkolny.

4) Tryb podejmowania uchwat przez organy Samorzadu:

a) uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci
przynajmniej potowy regulaminowego sktadu danego organu,

b) list¢ uczestnikow posiedzenia danego organu oraz quorum ustala
kazdorazowo przewodniczacy,
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c) uchwaty rady Samorzadu Uczniowskiego sa protokolowane. Rady
Samorzadoéw Klasowych decyduja samodzielnie czy protokotowaé swoje
uchwaty.

5) Wybory do organéw Samorzadu:

a) wybory do Samorzadu odbywaja si¢ we wrzesniu danego roku,

b) wybory do Zarzadu sa tajne, bezposrednie i rowne,

C) w wyborach biora udziat uczniowie z klas IV — VI,

d) Samorzady Klasowe od klasy V do VI wybieraja po 3 kandydatow do
Zarzadu na swoich zebraniach ogdlnych,

e) kandydatow zglaszaja przewodniczacy Samorzadow Klasowych,

f) Samorzady Klasowe dostarczaja opieckunom SU programy wyborcze
kandydatow i ich charakterystyki w formie pisemnej (plakaty) na tydzien
przed wyborami,

g) programy wyborcze wraz z charakterystykami kandydatow sa
prezentowane w holu szkoty,

h) wybory oglaszaja i przeprowadzaja opiekunowie Samorzadu w
porozumieniu z dyrektorem szkoty,

1) wyborcy glosuja na 5 wybranych przez siebie kandydatow. Wybranych
zostaje 5 kandydatow, ktorzy uzyskali najwigksza ilos¢ gloséw. Przy
rownej ilosci uzyskanych gtosow zarzadza si¢ ponowne glosowanie,

J) kazdy uczen bioracy udzial w glosowaniu dostaje kartg¢ wyborcza z
nazwiskami kandydatow,

k) wyborca stawia znak ,,x” obok wybranych kandydatow,

I) glosy wrzucone sa do urny wyborczej w obecnosci komisji wyborczej,

m) komisja wyborcza sktada si¢ z przedstawicieli klas IV,

n) komisja wyborcza dziata pod nadzorem opiekuna SU,

0) nowo wybrany Zarzad ma obowiazek ukonstytuowania si¢ na pierwszym

swoim zebraniu wedtug nastgpujace;j struktury:
przewodniczacy,

zastepca przewodniczacego,

skarbnik,

sekretarz,

1 cztonek.

p) wybory do rady Samorzadu Klasowego odbywaja si¢ w glosowaniu
jawnym na zebraniu ogolnym do potowy wrzesnia danego roku
szkolnego.

6) Plan pracy Samorzadu i jego organdw:

a) zebranie ogolne Samorzadu jest zwotywane przez jego Zarzad nie
rzadziej niz dwa razy w ciagu roku szkolnego. Plenarne zebranie
zatwierdza do realizacji projekt planu pracy Samorzadu na dany rok
szkolny (pazdziernik) oraz ocenia jego wykonanie (czerwiec),

b) spotkania rady odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesiacu. Zaprasza si¢
na nie opiekuna Samorzadu i dyrektora szkoty,
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c) spotkania sa protokotowane w protokolarzu rady Samorzadu,

d) formy i czgstotliwos$¢ dziatania rady i powotanych komisji, dziatajacych
w ramach Samorzadu, wynikaja z potrzeb realizacji zadan, jakich si¢ one
podjety.

7) Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Samorzadu:

a) Samorzad moze prowadzi¢ dziatalnos¢ dochodowa, np. sprzedaz biletow
na dyskoteki, kiermasze okazjonalne,

b) wszelkie imprezy dochodowe musza mie¢ akceptacjg opiekunoéw
Samorzadu Uczniowskiego i dyrektora szkoty,

c) decyzje dotyczace wydatkowania funduszy podjete przez SU musza by¢
zatwierdzone przez dyrektora szkoty.

§6

1) Ceremoniat szkolny
Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:

a) obchody $wiat narodowych

b) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego

c) Slubowanie uczniow klas pierwszych

d) ukonczenie szkoty przez klasy VI

e) Dzien Edukacji Narodowej — 14 pazdziernika

2) Najwazniejsze symbole narodowe: Godlo, Flaga, Hymn.

a) Godlo - nalezy umieszcza¢ w sposob zapewniajacy mu nalezna cze$¢ i
szacunek. Pozycja godta w pomieszczeniach szkoty - na $cianie na wprost
wejscia, nad biurkiem nauczyciela albo na innej §cianie w miejscu
widocznym od wejscia.

b) Flaga - budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi w: §wigta
panstwowe, wybory parlamentarne, prezydenckie, samorzadowe, podczas
zatoby narodowe;.

c) Hymn - podczas wykonywania hymnu panstwowego obowiazuje postawa
zasadnicza, zachowanie powagi 1 spokoju oraz zdjgcie nakrycia gtowy
(chtopcy, mezczyzni).

3) Sztandar

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy, ktory jest wybierany w kazdym
roku szkolnym sposérdd uczniow zaproponowanych przez Samorzad Uczniowski
1 zatwierdzony przez opiekuna. Uczniowie wchodzacy w sklad pocztu
sztandarowego powinni by¢ ubrani odswigtnie: uczen-ciemne spodnie, biala
koszula i1 krawat; uczennice- ciemne spodnice, biale bluzki. CaloScia spraw
organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ nauczyciel - opiekun SU.

Sztandar uczestniczy w  najwazniejszych  uroczysto$ciach  szkolnych
(wymienionych powyzej). Pochylenie sztandaru pod katem 45% do przodu w
pozyciji ,,Baczno$¢” nastepuje: podczas hymnu narodowego, podczas ogloszenia
minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci.
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4) Opis zachowania uczniow w trakcie oficjalnych uroczystosci:

Wszyscy uczniowie uczestniczacy w uroczysto$ci powinni by¢ ubrani
odswigtnie: uczen-ciemne spodnie, biata koszula; uczennica- ciemna spddnica,
biata bluzka.

Wprowadzenie sztandaru nastgpuje po podaniu komendy przez osobg
prowadzaca uroczystos¢:

a) ,,Bacznos$¢” - Uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza.

b) ,,Poczet sztandarowy wprowadzi¢” - Poczet sztandarowy wchodzi na
miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze
1$¢ w rzgdzie, przy czym osoba trzymajaca sztandar idzie w srodku. W
trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem
45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali,
przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu.

c) Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejna komendg:

»D0 hymnu panstwowego”- odSpiewany zostaje hymn panstwowy

(zgodnie z istniejacym prawem jest to ,,Mazurek Dabrowskiego”. W

trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°.

d) Po od$piewaniu hymnu prowadzacy podaje komendg:

,,P0 hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodna.

e) Na zakonczenie uroczystosci prowadzacy podaje komendeg:

,,Baczno$¢ - Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” .

§7

8) Postanowienia koncowe:

a)
b)

rada i Zarzad poprzez swoja dziatalno$¢ zapewnia realizacje uprawnien
spotecznosci uczniowskiej okreslonych w rozdziale VI,

cztonkowie rad Samorzadoéw Klasowych 1 Zarzadu moga by¢ odwotani ze
swych funkcji przed uptywem kadencji, jesli gremia, ktore dokonaty ich
wyboru postanowia ich odwotaé¢. Odwotanie dokonuje si¢ przez podjecie
uchwatly wedhlug procedury ustalonej w rozdziale IV tego regulaminu,

w sprawach spornych ustala si¢ co nastepuje:

uczen zglasza swoje zastrzezenie do przewodniczacego Samorzadu
uczniowskiego za posredniCtwem przewodniczacego klasowego,
przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z
nauczycielem - opiekunem przedstawia sprawg nauczycielowi lub
wychowawcy, ktory wraz z przedstawicielem Samorzadu rozstrzyga
sporne kwestie,

sprawy nierozstrzygnigte kierowane sa do dyrektora, ktorego decyzje sa
ostateczne.
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V. ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL W KLECE
SZKOLY PODSTAWOWEJ W KLECE,
ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
PRZY ZESPOLE SZKOL W KLECE

§1

Rodzice 1 nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i1

edukacji dzieci.

Rodzice maja prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej
Klasie,

b) znajomo$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,

C) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, postegpOw w nauce oraz przyczyn trudnosci w
nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swych dzieci,

e) wyrazania i przekazywania dyrekcji szkoty opinii na temat pracy szkoty.

§2

Szkota realizuje zadania dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze w toku
jednolitego 6 — letniego cyklu nauczania.

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy 0 — VI.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow
nauczania.

Nauka w zakresie rocznego przygotowania do szkoty (grupa ,,0”) oraz
szkoty podstawowe;j jest obowiazkowa.

Obowiazek rocznego przygotowania do szkoty rozpoczyna si¢ z poczatkiem
roku szkolnego w tym roku kalendarzowych, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
Na wniosek rodzicéw dziecko moze rozpocza¢ obowiazek szkolny z
rocznym wyprzedzeniem lub moze by¢ odroczone nie dtuzej jednak, niz rok.
Dziecko w wieku 6 lat zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne. Obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w
tym kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka,
o ktorym mowa w pkt 2, obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie
spelnianie obowiazku szkolnego.
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8. Rodzice dziecka (prawni opiekunowie podlegajacego obowiazkowi, o
ktorym mowa w pkt 6 sa zobowiazani dopetni¢ czynno$ci zwiazanych ze
zgltoszeniem dziecka do przedszkola, a takze zapewni¢ regularne
ucze¢szezanie dziecka na zajecia.

9. W miesiacu marcu kazdego roku, po otrzymaniu z Urzegdu Gminy w Nowym
Miescie nad Wartg listy dzieci z danego rocznika sekretarz Szkoty pisemnie
powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw) o terminie obowigzkowego
dokonania zapisu dziecka do grupy 6-latkow. Zapisow dokonuje si¢ na
podstawie dowodow osobistych rodzicéw (prawnych opiekundéw) i aktu
urodzenia dziecka.

10.Na wniosek rodzicow dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spehianie przez
dziecka obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem, okresla warunki jego spetnienia, uwzgledniajac koniecznos¢
uzyskania przez dziecko przed rozpoczeciem speinienia obowiazku
szkolnego opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

11.Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé
dziecko, ktére przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczna dojrzatosé do podjecia nauki szkolne;.

12.Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowe;j
podejmuje dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do
szkoty podstawowe] jest zwolnione z obowiazku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

13.W przypadku uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetnienia
przez dziecko obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak
niz o 1 rok.

14.Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor
Szkoty, po zasiggnigciu opinii  publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

15.Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowiazani do
pelnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne oraz
warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych.

§3

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Pierwszy semestr konczy sie w piatek drugiego pelnego tygodnia stycznia.

3. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
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szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy w porozumieniu z
organem sprawujacym nadzér pedagogiczny.

§4

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Zespotu jest oddziat. Uczniowie
oddziatu w jednorocznym kursie nauki ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, przewidywanych planem nauczania, programem wybranym
Z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program
wychowania przedszkolnego przewidzianego dla dzieci 6 -letnich.

3. Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zajec
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

4. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne 1 wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym, zajecia kompensacyjno —
wyrdwnawcze, gimnastyka korekcyjna, nadobowiazkowe zajgcia pozalekcyjne.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w
klasach O — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ich ogolny

tygodniowy czas.

§5

1. Podzialu na grupy dokonuje si¢ na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w
rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow nauczania.

2. Oddziaty nalezy dzieli¢ za zgoda organu prowadzacego na grupy w
nauczaniu:

a) jezykow obcych,
b) informatyki,
C) prowadzenie ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, o ile licza one:
e 241 wigcej ucznidow w przypadku zajec¢ z jezykow obceych 1 informatyki,
e powyze] 30 uczniow w przypadku prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych.

3. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach
od 12 do 26 uczniow ( w uwzglednieniu wytycznych organu prowadzacego
szkote ).

4. Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna 1 w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np. zajgcia
wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, elementow
informatyki, kota zainteresowan, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatlowych lub migdzy oddziatowych.
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5. Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na dojazd,
szkota organizuje zajgcia Swietlicowe (W godzinach rannych od godz. 7.00 i po
zajeciach lekcyjnych do godz.15.00).

V1. ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§1

1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicéw oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzystac :

a) uczniowie,

b) nauczyciele i pracownicy szkoty,

C) rodzice — na podstawie karty czytelnika dziecka,

d) absolwenci szkoly — materiaty udostgpniane w czytelni.

3. Nadzor pedagogiczny nad biblioteka szkolna peini dyrektor szkoty.

4. Dyrektor szkoty :

a) zapewnia odpowiednie pomieszczenia na bibliotekg, wtasciwe
wyposazenie oraz srodki finansowe na jej dziatalnosc,

b) zatrudnia wykwalifikowana kadre zgodnie z obowiazujacymi normami,

C) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbioréw
bibliotecznych oraz protokolarnego przekazania biblioteki, jesli nastgpuje
zmiana pracownika,

d) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni, internetowego
centrum informacji multimedialnej),

e) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczyciela
bibliotekarza.

5. Rada pedagogiczna:

a) zatwierdza plan pracy biblioteki,

b) analizuje stan czytelnictwa (2 razy w roku),

c) opiniuje regulamin biblioteki,

d) podejmuj¢ uchwate w sprawie innowacji zgloszonych przez nauczyciela
bibliotekarza.

6. Nauczyciele i wychowawcy:

a) wspolpracuja z biblioteka szkolna w zakresie rozbudzania i rozwijania
potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw, przygotowania uczniow do
samoksztatlcenia 1 $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania oraz
wykorzystywania informacji,

b) znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszaja
propozycje dotyczace gromadzenia zbiorow, udzielaja pomocy w selekcji
zbiorow,
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C) wspoéldziataja w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

d) wspotdziataja w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu

biblioteki.
7. Prawa 1 obowiazki czytelnikéw okresla regulamin biblioteki (wypozyczalni,
czytelni, internetowego centrum informacji multimedialnej). W przypadku
zmiany miejsca pracy lub szkoty czytelnik zobowigzany jest przed odejsciem
rozliczy¢ si¢ z biblioteka.

§2

1. Biblioteka szkolna:
a) shuzy realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego szkoty,
b) rozbudza 1 rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne ucznidw,
ksztattuje ich kulturg czytelnicza,
C) uczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,
d) przysposabia uczniow do samoksztatcenia, przygotowuje do korzystania z
roznych zrodet informacji oraz bibliotek,
e) jest pracownia dydaktyczna, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone
zbiory biblioteczne na zajgciach z uczniami,
f) wspiera dzialalno$¢ opiekunczo — wychowawcza szkoly w zakresie
pomocy uczniom wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej
(zdolnym, trudnym),
g) zaspokaja potrzeby kulturalno — rekreacyjne uczniow,
h) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,
1) wspotuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie
wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

2. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
Praca pedagogiczna:
a) udostepnianie zbiorow,
b) udzielanie informacji,
c) poradnictwo w doborze lektury,
d) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikoéw
informacji przy wspotudziale wychowawcow 1 nauczycieli rdznych
przedmiotow — w formie zaje¢ grupowych oraz przez pracg indywidualng z
uczniem),
e) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.,
f) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,
g) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno
— wychowawczych, zwiazanych z ksiazka 1 innymi Zrodtami informac;i,
h) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow.
Prace organizacyjno — techniczne:
a) gromadzenie zbiorow,
b) ewidencja i opracowanie zbioréw,
c) selekcja zbiorow,
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4.

5.

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podreczny, katalogi,
kartoteki, teczki tematyczne itp.),

e) prace zwiazane z planowaniem i sprawozdawczo$cia (roczne plany pracy
I sprawozdania, statystyka czytelnictwa dzienna, semestralna i roczna),

f) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej.

Inne obowigzki i uprawnienia:

a) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

C) wspoéldziatanie z nauczycielami i wychowawcami,

d) wspotpraca z rodzicami,

e) wspoélpraca z innymi bibliotekami,

f) proponowanie innowacji w dziatalno$ci biblioteczne;.

§3

. Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni 1 czytelni.
. Czas pracy biblioteki:

a) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z
organizacja roku szkolnego,

b) czas otwarcia biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor
szkoty.

. Zbiory:

a) Struktura zbiorow (zalezy od poziomu organizacyjnego i profilu szkoty,

zainteresowan czytelnikow, dostgpnosci do zbiorow innych bibliotek),

b) rodzaje zbioroéw:

¢ wydawnictwa informacyjne i albumowe,

programy i podrgczniki szkolne dla nauczycieli,

lektury do jezyka polskiego i innych przedmiotow,

wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

czasopisma dla dzieci i mlodziezy, ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla

nauczycieli, popularnonaukowe,

e podstawowe wydawnictwa stanowiace pomoc w pracy dydaktyczno —
wychowawczej nauczycieli,

e materialy audiowizualne,

e materialy regionalne.

Pracownicy: w bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

Finansowanie wydatkow:

a) podstawowym zrodlem finansowym biblioteki jest budzet szkoty,

b) planowane roczne wydatki biblioteki stanowia czg$¢ sktadowa planu
finansowego szkoty, ktory opiniuje rada pedagogiczna,

c) biblioteka moze otrzymywaé dotacje na swa dzialalno$¢ od Rady
Rodzicow lub z innych zrodet.
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VII. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
ZESPOLU SZKOL W KLECE
SZKOLY PODSTAWOWEJ W KLECE

§1

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslaja odrebne
przepisy.

3. Szczegotowy zakres czynnos$ci dla pracownikow sporzadza dyrektor.

4. Obstuge finansowo — ksiggowa zapewnia Gminny Zespdt Ekonomiczno —
Administracyjny Szkét w Nowym Miescie nad Warta.

§2

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

1. Nauczyciel jako pracownik zaktadu pracy ma obowiazek:

a) Przestrzegaé czasu pracy ustalonego z pracodawca (tj. wg zatwierdzonego
arkusza organizacji na dany rok).

b) Przestrzegac regulaminu pracy ustalonego w placowce.

C) Przestrzegaé przepisow i zasad bhp i ppoz.

d) Dba¢ o dobro placowki, chroni¢ jego mienie oraz zachowywaé w
tajemnicy informacje, ktérych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawce
na szkode.

e) Przestrzegac¢ zasad wspotzycia spotecznego.

f) Pracowa¢ tygodniowo do 40 godzin, w czasie ktorych realizuje zajgcia
wynikajace z planowych 1 biezacych potrzeb placowki.

2. W zakresie sprawowania opieki nad dzie¢mi zobowiazany jest:

a) Zapewni¢ pelne bezpieczenstwo dzieciom powierzonym jego opiece.

b) Inicjowac i wdraza¢ dziatania prozdrowotne i profilaktyczne.

C) PrzestrzegaC organizacji pobytu dziecka w szkole uwzgledniajac
mozliwosci psychofizyczne wychowankow.

d) Systematycznie planowa¢ prace opickunczo -  dydaktyczno-
wychowawcza.

e) Dba¢ o zdrowie psychiczne i fizyczne dzieci poprzez stosowanie
réznorodnych technik relaksacyjnych uwzgledniajacych potrzeby 1
oczekiwania dzieci.
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3. Umiejgtnosci zawodowe:
Umiejgtnos$¢ planowania pracy opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznej, a w
tym:
a) terminowe i zgodne z programem rozwoju placowki sporzadzanie planow,
b) odpowiedni dobor tresci, form i metod pracy do mozliwo$ci rozwojowych
dzieci,
C) dobor atrakcyjnych tematow i literatury dla dzieci, wykazywanie si¢
inwencja tworcza.

Umiejetnos¢ prawidtowego sporzadzania dokumentacji pedagogicznej:

a) terminowe i zgodne z programem rozwoju placowki sporzadzanie planow
nauczania z tygodniowym wyprzedzeniem dla przedszkola, oddziatu
przedszkolnego 1 ksztalcenia zintegrowanego oraz w klasach IV-VI na
okres nauczania (dla II poziomu ksztatcenia terminy wyznacza si¢ na 20
wrzesnia oraz 20 lutego kazdego roku szkolnego),

b) przygotowywanie co najmniej jednego scenariusza zajg¢ w cyklu
potrocznym przez nauczyciela stazystg 1 przedstawianie ich dyrektorowi i
opiekunowi stazu,

c) systematyczne gromadzenie dokumentacji w okresie odbywania stazu na
awans zawodowy,

d) zapisy w dzienniku,

e) dokumentowanie obserwacji dzieci i diagnozowania ich rozwoju,

f) dokumentowanie kontaktow z rodzicami,

g) dokumentowanie wspolpracy ze szkota,

h) terminowo$¢ prowadzenia dokumentacji zgodnie z zaleceniami dyrektora
szkoty.

4. Realizacja funkcji opiekuncze;j:
a) prawidtowy sposob nawiazywania kontaktu z dzieckiem,
b) nienaganny sposdb wptywania na adaptacj¢ dziecka w grupie,
C) poprawny stosunek do uczniow, tworzenie klimatu akceptacji,
d) znajomos¢ uczniow, ich mozliwos$ci psychofizycznych,
e) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow,
f) otwarta postawa wobec ucznia i jego problemow.

5. Realizacja funkcji wychowawczej:

a) znajomos¢ ucznia i jego srodowiska rodzinnego.

b) respektowanie praw ucznia,

C) umiejetnos¢ rozwiazywania konfliktow uczniowskich,

d) stwarzanie okazji do pokonywania trudnosci i radzenia sobie przez ucznia
w sytuacjach nowych,

e) wypracowanie systemu wychowawczego akceptowanego przez rodzicow
(system kar 1 nagrod, system norm i zasad obowiazujacych w grupie),
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f) stosowanie urozmaiconych form wspoétpracy z rodzina,

6. Realizacja funkcji dydaktycznej:

a) wilasciwy dobor programu pracy i sposob jego realizacji.

b) wprowadzanie innowacyjnych dziatan w zakresie opieki, wychowania i
nauczania,

C) poprawno$¢ merytoryczna i metodyczna prowadzonych zajeé,

d) indywidualizacja oddzialywan oparta na znajomos$ci dziecka, jego
mozliwosci 1 potrzeb, zgodna z prowadzona diagnoza,

e) umiejetnosé i sposdb stymulacji rozwoju dziecka,

f) praca indywidualna z uczniami zdolnymi oraz majacymi okres$lone
trudnosci, zindywidualizowanie oddziatywan, podmiotowe traktowanie
wychowankoéw, wykorzystanie zaciekawienia 1 aktywnosci ucznia,

g) stosowanie ciaglosci oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych,

h) wspodlpraca ze specjalistami z poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

7. Dbatos$¢ o warsztat pracy:
a) funkcjonalne urzadzenie i wyposazenie sali,
b) dbalos¢ o estetyke, czystos¢ i porzadek w sali,
C) sposOb gromadzenia i przechowywania pomocy dydaktycznych.

8. Postawa nauczyciela:
a) punktualnos¢ i terminowos$¢ (pelne wykorzystanie czasu zajeé z dzieémi i
prowadzenie dokumentacji),
b) sumienno$¢ i odpowiedzialnos¢,
C) inicjatywa i zaangazowanie,
d) dyspozycyjnosc,
e) asertywno$c,
f) poprawno$¢ jezyka,
g) kultura osobista i takt pedagogiczny,
h) wykonywanie polecen stuzbowych,
1) schludny wyglad.

9. Doskonalenie zawodowe:
a) posiadanie wymaganych kwalifikacji zawodowych,
b) podnoszenie kwalifikacji,
C) udziat w doskonaleniu zawodowym zewngtrznym i wewnatrzszkolnym,
d) samoksztatcenie nauczyciela,
e) osiaganie kolejnych szczebli awansu zawodowego,
f) dokonywanie samooceny oraz korekty podejmowanych dziatan.

10. Nauczyciel jako cztonek Rady Pedagogicznej 1 sSrodowiska:
a) aktywne uczestnictwo w posiedzeniach rady pedagogicznej,
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b) wykazywanie si¢ umiejetnoscia pracy w zespole,

C) otwarta postawa wobec kolezanek, pozytywny stosunek do o0sob
pracujacych w grupie,

d) wykorzystywanie najnowszych zdobyczy techniki, w celu usprawnienia
pracy wilasnej 1 placéwki, (internet ,komputer)

e) przekazywanie administratorowi szkolnej strony internctowej opisoOw,
zdje¢ oraz innej dokumentacji z podejmowanych przez siebie ciekawych
przedsiewzig¢ edukacyjnych,

f) zaangazowanie w prace na rzecz placowki, podnoszenia jej jakosci pracy,

g) gotowos¢ do pracy w godzinach ponadwymiarowych wg potrzeb
placowki,

h) umiejetnos¢ inicjowania kontaktow ze srodowiskiem,

1) stosowanie urozmaiconych form wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym,

J) poprawnos¢ realizacji innych zadan zawodowych wynikajacych ze statutu
szkoty.

K) wspotpraca z Rada Rodzicow Zespolu Szkét w Klgce oraz Rada
Rodzicéw Przedszkola w Klece, uwzglednianie stanowisk tych organdw
w pracy wlasnej i szkoty.

§3

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele
grupy przedmiotéw pokrewnych, wychowawcy klas moga tworzy¢ zespotly
przedmiotowe, problemowo — zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty kierownik zespotu.

3. Do zadan zespotu nalezy m.in.:

a) wybor programéw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,

b) opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania
osiagnig¢, stymulowanie rozwoju uczniéw zgodnie ze szczegdtowymi
zasadami wewnatrz szkolnego systemu oceniania,

C) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programoéw
nauczania,

d) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego
nauczycieli.

§4

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami szkoty, a w szczegdlnosci:
a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
b) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
C) rozwijanie umiejgtnos$ci rozwigzywania zyciowych problemow przez
wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 winien:
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a) zdiagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

b) opracowa¢ wspoélnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne,

C) utrzymywac systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w
celu koordynacji oddziatywan wychowawczych,

d) wspotpracowaé z rodzicami, wlaczajac ich do rozwiazywania
probleméw wychowawczych,

e) wspdlpracowaé z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Srodzie
WIkp. oraz z innymi poradniami specjalistycznymi na terenie powiatu i
wojewodztwa

f) sledzi¢ postgpy w nauce swoich wychowankow,

g) dbac o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajecia,

h) ksztatltowaé wlasciwe stosunki pomig¢dzy uczniami, opierajac je na
tolerancji i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

1) utrzymywaé staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach
postepu w nauce 1 zachowaniu si¢ ucznia,

J) powiadomi¢ o przewidywanym dla ucznia okresowym / rocznym
stopniu niedostatecznym na miesiac przed zakonczeniem okresu,

K) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia o
przewidywanych dla niego stopniach okresowych / rocznych poprzez
wpis do dzienniczka ucznia,

I) organizowaé¢ zebrania z rodzicami informujace o osiagnigtych
wynikach w nauce i zachowaniu.

3. Wychowawca prowadzi okreslona przepisami dokumentacje pracy
pedagogiczno — wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne,
zeszyty klasowe).

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Srodzie
Wielkopolskiej.

VIII. UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL W KLECE
SZKOLY PODSTAWOWEJ W KLECE

§1

1. Do szkoly podstawowej uczgszczaja przewaznie uczniowie w wieku od 6 do
13 lat. Dyrektor przyjmuje wszystkich ucznidéw zamieszkujacych ustalony dla
szkoty obwdd.

2. Dyrektor szkoly moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki
organizacyjne na to pozwalaja.
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3. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasi¢gnigciu opinii psychologiczno —
pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolna forme¢ realizacji
obowiazku szkolnego.

§2

1. Uczen szkoty ma prawo do:

a) uzyskania informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

b) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i
zachowania,

Cc) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci,

d) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej,

e) poszanowania swej godnosci,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci, talentow,

g) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszaja dobra
osobistego osoOb trzecich,

h) korzystania z pomocy doraznej,

1) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

J) nietykalnosci osobistej,

K) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

I) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mysl obowiazujacych regulaminéw,

m) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, olimpiadach i
zawodach.

§3

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie i
innych regulaminach obowiazujacych w szkole, a zwlaszcza:
a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych,
b) zdobywa¢ wiedzg¢ i umiejetnosci w zakresie wyznaczonym programem
nauczania,
C) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i w
zyciu szkoty,
d) wykorzystywaé w pelni czas przeznaczony na nauke, systematycznie
przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych,
e) niedopuszczalne jest zaktocanie toku pracy na lekcji, przerywanie i
utrudnianie jej przeprowadzenia,
f) punktualnego przybywania na lekcje i inne zajgcia,
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g) usprawiedliwia¢ nieobecnosci w szkole u wychowawcy (w ciagu 7
dni) w formie pisemnej lub ustnej (opiekun)

h) przebywania na terenie szkoty we wlasciwym stroju:
codzienny — jednolity, wedtug ustalen Rady Rodzicow
od$wigtny — w czasie uroczystosci szkolnych

1) wylaczania telefonow komorkowych na lekcji, nie wyrzadzania z ich
pomoca szkdéd moralnych innym osobom (w razie koniecznosci
komunikowania si¢, za zgoda nauczyciela, uczenh moze skorzystac
Z telefonu komoérkowego),

J) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

k) dbatosci o wspolne dobro, fad i1 porzadek w szkole,

I) szanowania majatku szkolnego,

m) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

n) przestrzega¢ zasady kultury wspotzycia,

0) przestrzegac ciszg¢ na korytarzach podczas trwania zaj¢é¢ lekcyjnych,

p) dbania o honor szkoty,

q) wystrzegac si¢ szkodliwych natogéw,

) podporzadkowywaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly,
Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

S) okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom
szkoty 1 ludziom starszym poprzez spolecznie akceptowane formy.

§4

1. Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelna nauke i pracg na rzecz szkoty i sSrodowiska,
b) wzorowa postawe (prawidtowe zachowanie zgodnie z powszechnie
przyjetymi normami),
C) wybitne osiagnigcia (udziat w konkursach, imprezach sportowych).
2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy,
nauczyciela, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej.
3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:
a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
b) pochwala dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej,
c) dyplom,
d) dofinansowanie do wycieczek dla wyrozniajacych si¢ uczniow
e) nagrody rzeczowe,
f) wpis do kroniki szkolnej ( uczniow, ktérzy uzyskali swiadectwa z
wyroznieniem) .
4. Nagrody finansowane sa z budzetu Rady Rodzicow , budzetu szkoly oraz ze
srodkéw pozyskanych od sponsordw.
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5. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§5

1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
a) upomnienie wychowawcy,
b) upomnienie wychowawcy wobec klasy,
C) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,
d) upomnienie Iub nagana dyrektora szkoly wobec spotecznosci
uczniowskiej,
e) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o nieodpowiednim
Zachowaniu ucznia,
f) zakaz udzialu w imprezach organizowanych przez szkole,
g) wystawienie oceny z zachowania adekwatnej do popelnionego czynu.
h) przeniesienie do klasy rownolegtej,
1) przeniesienie do innej szkoly z uprzednim powiadomieniem o tym
fakcie rodzicow 1 opiekunow prawnych.
2. Od kazde; wymierzonej kary uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoty w
terminie trzech dni.
3. W przypadku nadmiernego wykroczenia stopniowanie kar nie obowigzuje.
Dopuszcza si¢ stosowanie innych kar nie wymienionych w statucie, ale
zgodnych z przepisami wtadz o§wiatowych.
4. Spory 1 konflikty rozstrzyga si¢ w nastgpujacy sposob:
a) miedzy uczniami w klasie — zesp6t klasowy z wychowawca,
b) migdzy uczniami z r6znych klas — wychowawcy klas,
€) miedzy uczniami a nauczycielami, wychowawcami — dyrektor szkoty.
5. W kazdym przypadku ukarania ucznia, nalezy niezwlocznie powiadomié
rodzicéw, opiekundw prawnych.

IX. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§ 1
Cel 1 zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania
1. WSO ma na celu wartosciowanie postepow, wskazujac uczniowi, co osiagnat,

co zrobit dobrze 1 nad jakimi elementami powinien jeszcze popracowac, a W
szczegolnosci:
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a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych
| postepach w tym zakresie;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

C) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom
informacji o postgpach, trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

2. System ten zapewnia:

a) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia;
b) ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy;
¢) wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny;

d) ksztaltowanie umiej¢tnosci  wyboru  warto$ci  pozadanych
spolecznie 1 kierowanie si¢ nimi we wlasnym dzialaniu;

e) nabywanie umiejgtnosci rozrdzniania pozytywnych i negatywnych
zachowan;

f) dostarczanie rodzicom biezacej informacji o postepach ich dzieci,
a nauczycielom informacji o poziomie osiagania zatozonych celow
ksztalcenia;

g) budowanie przez szkole, przy wspotpracy z rodzicami, programow
oddzialywan adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz
informowania o nich ucznidéw i rodzicéw (prawnych opiekunow);

b) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wg skali i w
formach przyjetych przez Szkol¢ Podstawowa w Klece oraz
zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych;

C) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

d) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego
(semestru) i warunki ich poprawiania.
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§2

1. Ocenianie jest systematyczne (minimum lraz w miesiacu), a oceny sa jawne
dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw).

2. Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia
ustalona ocene.

3. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, moze by¢
udostepniana w ciggu dwoch lat.

4. Ocenie biezacej podlegaja:
- odpowiedzi ustne (aktywnosé, dyskusje, inne),
- prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

- prace pisemne (testy, prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, dyktanda,
zadania domowe),

- rozne formy aktywnosci na lekcji i podczas zajeé¢ ruchowych,
- wytwory pracy,

- reprezentowanie klasy w konkursach szkolnych, migdzyszkolnych,
wojewddzkich, ogolnopolskich,

- inne prace dodatkowe wykonane w porozumieniu z nauczycielem.

5. Nauczyciel powiadamia z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o
przewidywanej pracy klasowej lub sprawdzianie. Ustala z uczniami termin oraz
zakres wiedzy i umiejetnosci. W ciagu tygodnia moga by¢ dwie prace klasowe
lub trzy sprawdziany. W ciagu dnia jedna praca klasowa lub sprawdzian.

6. Kartkobwka zapowiadana wczes$niej obejmuje materiat trzech ostatnich,
kolejnych lekcji. Uczniowie pisza go do ok. 25 min.

7. Kartkowka dotyczaca ostatniego tematu ( do 15 min.)) — moze by¢
niezapowiedziana.

8. Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel oddaje w terminie 2 tygodni.

9. Prace klasowe oraz sprawdziany oceniajace wybrane umiejetnosci i poziom
uzdolnien motorycznych sa obowiazkowe.
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10. Prace klasowe ocenione na niedostateczny uczen moze poprawi¢ w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela. Punktacja jest taka sama jak za prace
pierwotng. Otrzymana ocena jest ostateczna. Poprawa prac ocenionych na
dopuszczajacy 1 wyzszych jest dobrowolna.

11. Uczen ma prawo do 1 nieusprawiedliwionego nieprzygotowania w
semestrze. Fakt ten zglasza nauczycielowi przed lekcja, W przeciwnym razie
moze otrzymaé oceng niedostateczna. Na zajeciach w-f uczen ma prawo do
trzykrotnego nieprzygotowania si¢ lub zwolnienia z powodu niedyspozycji w
czasie jednego potrocza.

12. Usprawiedliwia si¢ nieprzygotowanie z powodu wyjatkowych przypadkow
losowych, powaznej choroby.

13. Oceny za prace klasowe, wazne sprawdziany lub testy notujemy w
dzienniku czerwonym kolorem.

14. Ocena kazdej pracy pisemnej w zeszycie 1 z kazdego przedmiotu powinna
zawiera¢ krotki komentarz.

§3

1. W przypadku nieobecnosci uczniéw spowodowanych choroba, dzieci maja
obowiazek uzupetnienia brakow w zapisach lekcyjnych. Absencja nie zwalnia
od pisania wcze$niej zapowiedzianych prac klasowych 1 sprawdziandéw
wiadomosci, chyba ze nauczyciel przedmiotowy zadecyduje inaczej. Pod uwage
bierze si¢ powage choroby oraz indywidualne predyspozycje 1 mozliwosci
ucznia.

2. Jezeli nieobecnos¢ w szkole spowodowana jest reprezentowaniem placoéwki w
olimpiadach wiedzy, rozgrywkach sportowych oraz wyjazdem bedacym nagroda
dla ucznia, ustala si¢, ze na uzupehlienie brakoéw w zapisach lekcyjnych
uczniowie maja 5 dni w przypadku absencji trwajacej ponad 3 dni, 3 dni w
przypadku nieobecnosci 3-dniowej oraz 2 dni w przypadku nieuczegszczania do
szkoty do 2 dni.
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X. SKALA OCEN SZKOLNYCH
§1

1. Poziom opanowania przez ucznia kompetencji okreslonych w standardach
wymagan edukacyjnych ocenia si¢ w stopniach szkolnych wg skali i w formach
przyjetych w Szkole Podstawowej w Klgce.

2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych poczawszy
od klasy IV szkoty podstawowej przeprowadza si¢ wg nast¢pujacej skali:

Biezgca, Srodroczna i roczna skala ocen klasyfikacyjnych

Cyfrowo Stownie Skrot

6 Celujacy cel

5 Bardzo dobry bdb

4 Dobry db

3 Dostateczny dst

2 Dopuszczajacy dps

1 Niedostateczny ndst

3. Oceny czastkowe wyraza si¢ cyframi, dopuszcza si¢ "+" i "-" przy ocenianiu

biezacym oraz komentarz w dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej
przez nauczyciela danego przedmiotu.

4. W Klasie I-11I szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z
zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznidow z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

5. W Szkole Podstawowej w Klece ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria
(poziomy) wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne
obowiazujace przy ocenie biezacej 1 ocenie klasyfikacyjnej $rddrocznej lub
koncoworoczne;j:

Ogolne kryteria

wymagan edukacyjnych Uwag

Skala ocen | Elementy tresci nauczania

Uczen nie opanowat tresci
niezbednych w uczeniu si¢
niedostateczny |danego przedmiotu (bloku,

Uczen nie opanowat najprostszych
umiej¢tnosci 1 informacji
wynikajacych z podstawy

1 dziedziny edukaciji); . , .
L programowej na okreslonym etapie
potrzebnych w zyciu ksztalcenia
codziennym '
Niezbedne w uczeniu sie Uczen ma braki w opanowaniu
danego przedmiotu (bloku, |podstaw programowych, ktore nie
dopuszczajqcy |dziedziny edukacji); przekreslaja mozliwosci uzyskania
2 podstawowej wiedzy z danego
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Potrzebne w zyciu.

przedmiotu (bloku
przedmiotowego) w ciagu dalszej
nauki;

Uczen rozwiazuje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne

I praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci.

Wymagania |Najwazniejsze w uczeniu si¢ | Uczen opanowal wiadomosci Warstwa
podstawowe |danego przedmiotu (bloku, |i umiejgtnosci okreslone podstawa |ta nie
dostateczny |dziedziny edukacji); programowa na danym etapie nauki |powinna
3 Latwe dla ucznia nawet (w danej klasie); przekra-
mato zdolnego; czac¢ 50%
O niewielkim stopniu Uczen rozwiazuje (wykonuje) tresci
ztozonosci, a wigc typowe zadania teoretyczne lub calego
przystepne; praktyczne o $rednim stopniu programu
Czgsto powtarzajace sie¢ w | trudnoSci. tj.pod-
programie nauczania; stawa
Dajace si¢ wykorzysta¢ w progra-
sytuacjach szkolnych i mowa.
pozaszkolnych;
Okreslone programem
nauczania na poziomie nie
przekraczajacym wymagan
zawartych w podstawie
programowej;
Glownie proste, uniwersalne
umiejetnosci, w mniejszym
zakresie wiadomosci.
Istotne w strukturze Uczen nie opanowatl w pelni Poglebie-
przedmiotu (bloku, wiadomosci 1 umiejgtnosci nie
dobry dziedziny edukacji); okreslonych programem na danym |i posze-
4 Bardziej zlozone, mniej etapie (w klasie). Uczen poprawnie |rzenie
przystepne anizeli elementy |stosuje wiadomosci, rozwiazuje wymagan
tre$ci zaliczone do wymagan | (wykonuje) samodzielnie typowe  |podsta-
podstawowych; zadania teoretyczne lub praktyczne. |wowych,
Przydatne, ale nie niezbgdne ale nie
W opanowaniu tresci z obejmu-
danego przedmiotu (bloku, jace
dziedziny edukacji) i innych calego
przedmiotow szkolnych; programu
Uzyteczne w szkolnej i nauczania

pozaszkolnej dziatalnosci;
O zakresie przekraczajacym
wymagania zawarte w
podstawie programowej;
Wymagajace umiejetnosci
stosowania wiadomos$ci w
sytuacjach typowych wg
wzorow (przykltadow)
znanych z lekcji
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| Z podrecznika.

Wymagania |Ztozone, trudne, wazne do | Uczen opanowal zakres wiedzy i Moga

pelne opanowania; umiejetnosci okreslonych wykra-
bardzo dobry programem nauczania na danym czac poza
5 Wymagajace z korzystania z | etapie (w klasie); opubliko-
roznych zrddet; Uczen sprawnie postuguje si¢ wany
zdobytymi wiadomos$ciami , program
Umozliwiajace samodzielnie rozwiazuje problemy |nauczania

rozwiazywanie problemow; |teoretyczne i praktyczne ujgte
programem nauczania, potrafi
Posrednio uzyteczne w zastosowac posiadana wiedz¢ do
zyciu szkolnym; rozwiazywania zadan trudnych i
probleméw w nowych sytuacjach.
Pelne opanowanie tresci
programu nauczania.

Znacznie wykraczajace poza | Uczeh posiada wiedzg

program nauczania; I umiejetnosci wykraczajace poza
celujgcy podstawe programowa danego
6 Stanowiace efekt etapu (klasy), samodzielnie i
samodzielnej pracy ucznia; |tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia;
Wynikajace z Uczen biegle postuguje si¢
indywidualnych zdobytymi wiadomos$ciami
zainteresowan; W rozwiazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z
Zapewniajace petne programu nauczania dla danego
wykorzystanie wiadomosci |etapu (klasy) oraz wykraczajace
dodatkowych. poza ten program, proponuje

rozwiazania nietypowe; lub Uczen
osiaga sukcesy w konkursach i
olimpiadach przedmiotowych,
kwalifikuje si¢ do finatow na
szczeblu wojewoddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub
posiada inne porownywalne
osiagnigcie.

9. Szczegotowe zasady 1 kryteria ocen z poszczegdlnych przedmiotéw
opracowuja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

§2

1. W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza si¢ stosowanie skrotow ocen
z  zastrzezeniem  ocen  klasyfikacyjnych  koncoworocznych  oraz
koncoworocznych ocen zachowania, ktore nalezy wpisywa¢ pelnymi nazwami.

2. Decyzja dyrektora Szkoty Podstawowej w Klece, na podstawie odrgbnych
przepiséw, uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
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fizycznego, woéwczas w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
"zwolniony(a)".

§3

1. Sposoby gromadzenia informacji o uczniach obejmuja formy, cz¢stotliwos¢
oraz narzgdzia i zasady. Umozliwiaja one poznanie i wartoSciowanie; czy i ile
uczen pamigta, rozumie, umie 1 potrafi; czy nastapil przyrost wiedzy
I umiejetnosci, a tym samym nastapita ewaluacja nauczania.

2. Formami gromadzenia informacji (indywidualnej i zbiorowej) sa:

a) pytania zadawane uczniom w czasie zaje¢ wprowadzajacych nowy
material nauczania i w czasie zaje¢ powtorzeniowych przeznaczonych
W calos$ci na utrwalanie 1 jednocze$nie na kontrolg (kontrola ustna);

b) polecenia dawane uczniom (wykonywanie zadan, ¢wiczen), ktore
wykonuja ustnie badz pisemnic na tablicy lub w zeszycie
przedmiotowym, albo w zeszycie lub arkuszu ¢wiczen;

c) wypracowania, dyktanda, sprawdziany, testy, zadania, jako prace
Klasowe;

d) sprawdziany nauczycielskie badz wystandaryzowane testy
osiagni¢¢ szkolnych (wewnatrzszkolne badania osiagni¢¢ uczniéw);

e) obserwowanie ucznidow w czasie zaje¢ edukacyjnych;
f) szacowanie i wartoSciowanie wWytworow pracy uczniow;
g) testy i ¢wiczenia sprawnosciowe;

h) analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych.

3. Diagnozowanie postgpOw 1 osiagni¢g¢ ucznidw nalezy prowadzi¢
Systematycznie, tj. rtownomiernie rozlozone na caly okres nauki (rok szkolny,
etap nauczania); zarowno biezace, jak 1 §rddroczne, roczne oraz etapowe; w
r6znych formach oraz w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

§4

1. Przy formutowaniu oceny przez nauczyciela musza by¢ spetnione nastgpujace
wymogi:

a) jawnosci - tzn. podawanie uczniom i ich rodzicom (prawnym
opieckunom) ocen do wiadomosci,

b) obiektywno$ci - tzn. jasno okresSlone kryteria wymagan na
poszczegolne stopnie (standardow wymagan edukacyjnych);
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C) Systematycznos$¢ — tzn. okreslenie przez nauczyciela indywidualne;j
czestotliwo$ci  oceniania, niezbednej do  obiektywnego
podsumowania;

d) réznicowania wymagan — jakie czynniki beda odgrywaty role w
indywidualnym podej$ciu oceniajacym;

e) wzmacniania pozytywnego — zache¢canie ucznia do poglebiania
znajomosci tematu;

f) celowosci - tzn. okreslenie dynamiki rozwoju ucznia (co uczen
osiagnal, a nad czym musi jeszcze popracowac);

g) przestrzegana obowiazujacych przepisow prawa (Rozporzadzen
MEN, Statutu Szkoty, Kodeksu Ucznia).

2. Nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadni¢, uczniowi oraz prawnemu
opiekunowi (w zaleznosci od potrzeb ustnie lub komunikatem pisemnym w
zeszycie przedmiotowym).

3. Zasady poprawiania biezacych ocen okreslaja nauczyciele poszczegolnych
zaj¢¢ edukacyjnych (blokow, przedmiotéw) 1 podaja je uczniom do wiadomosci.

4. Obowiazkiem nauczyciela jest przechowywac pisemne prace kontrolne
ucznidow w okresie dwoch lat. Prace te moga by¢ udostgpnione uczniowi 1 jego
rodzicom (prawnym opiekunom) wg ponizszych zasadach:

a) uczen zapoznaje si¢ z poprawiong przez nauczyciela praca klasowa w
zespole na zajeciach edukacyjnych,

b) rodzice (prawni opickunowie) ucznia maja wglad do poprawionej pracy
pisemnej swojego dziecka na terenie szkoty, po ustaleniu terminu z
nauczycielem uczacym danego przedmiotu (dyzur nauczycielski podany
do wiadomosci uczniow 1 rodzicoéw).

5. Szczegotowe zasady sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidow, tj.
sposoby, formy, czgstotliwo$¢ oraz narzedzia pomiaru okreslaja nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow (blokow, zaje¢ edukacyjnych), uwzgledniajac 1
przestrzegajac ustalen z rozdziatu IX. SYSTEM OCENIANIA § 2 oraz podaja je
uczniom 1 rodzicom (prawnym opiekunom) do wiadomo$ci na poczatku
kazdego roku szkolnego. Zasady te, jako czgs¢ sktadowa Przedmiotowego
Systemu Oceniania, opracowuja nauczyciele na pismie isa jednakowe dla
wszystkich uczniow na danym etapie ksztatcenia (z danej klasy, poszczegdlnych
oddzialéw), z wylaczeniem ucznidow majacych obnizone wymagania przez
poradni¢ pedagogiczna.
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X1. ORGANIZACJA ZAJEC W KSZTAELCENIU
ZINTEGROWANYM

§1

1. Edukacja wczesnoszkolna w klasach | - III szkoty podstawowej ma shuzy¢
integracji wiedzy nauczanej w szkole.

2. Edukacja weczesnoszkolna jest tagodnym przejsciem od wychowania
przedszkolnego do edukacji prowadzonej w systemie szkolnym.

3. Czas trwania poszczegbélnych zaje¢ w klasach I - Il ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajg¢¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zaj¢¢.

4. Zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel (nauczyciele) wedlug ustalonego
przez siebie planu, dostosowuja kazdego dnia czas zajg¢ i przerw do aktywnoSci
uczniow.

5. Nauczyciel (nauczyciele) powinien uktada¢ zajgcia w taki sposob, aby
zachowac:

« ciaglos¢ nauczania,

+ doskonalenie podstawowych umiejgtnosci.

6. Wskazane jest takie organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego,
aby w kazdym dniu wystapity zaje¢cia ruchowe, ktérych taczny tygodniowy czas
powinien wynosi¢ co najmniej 3 godziny.

7. Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej:

« ocenianie postgpoOw i osiagni¢é ucznia oraz zachowania - 0cena opisowa
wg WSO

« ocenianie z religii - ocena $roédroczna jest wystawiana wg skali ocen
przyje¢tej dla pozostatych etapéw nauczania w WSO, za§ koncoworoczna
wg skali ocen okreslonej w § 12 ust. 2 rozporzadzenia MENIS z dnia 7
wrzesnia 2004 r. w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania

« ocena z zachowania opiera si¢ o nast¢pujace kryteria:
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Opisowe kategorie zachowan ucznia

Stosunek do nauki (w zalezno$ci od swoich mozliwosci, wktadu pracy
I innych uwarunkowan):

Frekwencja:

Rozwo6j uzdolnien i zainteresowan:

Takt 1 kultura w stosunkach z ludzmi:

Dbatos¢ o wyglad zewngtrzny:

Sumienno$¢, poczucie odpowiedzialnosci:

Postawa moralna 1 spoteczna:

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

OlooIN|IO|O R |WIN] -

Postawa wobec natogow 1 uzaleznien:

Edukacja wczesnoszkolna odbywa si¢ zarbwno w wymiarze merytorycznym jak
I metodycznym. Oba wymiary przenikaja si¢ wzajemnie i oba sa bardzo istotne.
Nie powinno si¢ na tym etapie ksztatcenia wprowadza¢ podziatu na przedmioty
czy tzw. edukacje (ktore sa inna nazwa przedmiotow 1 nie wystgpuja ani w
ramowym planie nauczania, ani w podstawie programowej dla tego etapu
ksztatcenia).

XII. FORMY REALIZACJI OBOWIAZKOWYCH ZAJEC
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO W KLASACH IV-VI

§1

Obowiazkowe zajgcia wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV-VI szkot
podstawowych, gimnazjow 1 szkot ponadgimnazjalnych sa realizowane w
formie:

a) zajec¢ klasowo-lekcyjnych;

b) zaje¢ do wyboru przez ucznidw: zajeé sportowych, zajeé
sprawnosciowo-zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywne;j
turystyki.

2. Zajecia klasowo-lekcyjne sa realizowane w wymiarze nie mniejszym niz:

a) 2 godziny lekcyjne tygodniowo w szkotach podstawowych i
gimnazjach;

b) 1 godzina lekcyjna tygodniowo w szkotach ponadgimnazjalnych.
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§2.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ taczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie,
godzin zaje¢ do wyboru przez ucznidow, z zachowaniem liczby godzin
przeznaczonych na te zajecia.

§ 3.

1. Dyrektor szkoly przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow,
uwzgledniajac:

a) potrzeby zdrowotne ucznidw, ich zainteresowania oraz osiagnigcia w
danym sporcie lub aktywnosci fizycznej;

b) uwarunkowania lokalne;

C) miejsce zamieszkania uczniow;

d) tradycje sportowe Srodowiska lub szkoty;

e) mozliwosci kadrowe.

2. Propozycje zaje¢, o ktorej mowa w ust. 1, po uzgodnieniu z organem
prowadzacym 1 po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i rad¢ szkoty lub
rade rodzicodw, dyrektor szkoty przedstawia do wyboru uczniom.

3. Uczniowie, z wylaczeniem ucznidow petnoletnich, dokonuja wyboru zaj¢é za
zgoda rodzicow.

XIl. OCENA OPISOWA
§1

1. W klasach I-11I szkoty podstawowej ocena biezaca, klasyfikacyjna srédroczna
I koncoworoczna oraz ocena zachowania jest ocena opisowa, ktoéra obejmuje
opis osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

a) sprawnosci jezykowej (stuchania, moéwienia, czytania, pisania),
b) umiejetnosci matematycznych,
C) umiej¢tnosci spoteczno-przyrodniczych,
d) umiejetnosci artystycznych,
e) rozwoju fizycznego.
2. Ocena $rodroczna dokonywana jest w oparciu o Karte indywidualnych

osiaggnie¢ ucznia. Wpisy do karty przeprowadzane sa z czgstotliwoscia
niezbedna do zachowania ciagtosci ksztalcenia. Nauczyciele klas 1 - III moga
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rowniez stosowa¢ inne formy ocen biezacych, np. pochwaty, gratulacje,
komentarze, itp.

3. Ocena klasyfikacyjna semestralna (roczna) ustalana jest w oparciu o Karte
indywidualnych osiagni¢¢ ucznia (do wgladu prawnych opiekunéw).

4. Ocena opisowa zachowania dla uczniéw klasy I-III powinna uwzgledniaé
sfery rozwoju ucznia i zawiera¢ informacje dotyczace:

1) Zachowania,

2) Obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) Dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ( gdy wystepuja),

4) Indywidualnego programu lub toku nauki (gdy wystepuje),
5) Szczegdlnych osiagnie¢ (gdy wystepuja).

5. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworza zesp6t i wspoélnie ustalaja
zasady formutowania ocen opisowych (klasyfikacyjnej oraz z zachowania) oraz
informuja o nich uczniéw 1 rodzicéw (prawnych opiekundow) na poczatku
kazdego roku szkolnego

6. Dyrektor Szkoly sprawdza zgodno$¢ wustalonej oceny opisowe]
Z obowiazujacymi przepisami prawa.

XIll. ZASADY OCENIANIA Z RELIGII
§1

1. Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych z religii rzymsko-katolickiej w
szkotach publicznych zostaty opracowane na podstawie Dyrektorium Kos$ciota
katolickiego w Polsce z 20 VI 2001 roku oraz Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 30 IV 2007 roku w sprawie warunkdéw 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania wucznidow 1 stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U.
Nr 83, poz. 562, Dz. U. Nr 130, poz. 906, z 2008 r. Nr 3 poz. 9). Celem zasad
jest udzielenie pomocy katechetom w tworzeniu wymagan edukacyjnych oraz w
rozwigzywaniu problemow z zakresu oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych i
postepow w nauce religii dzieci 1 mtodziezy.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z religii polega na rozpoznawaniu
przez nauczyciela religii poziomu 1 postgpOwW W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejgtnosci w  stosunku  do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z Podstawy Programowej katechezy Kos$ciota katolickiego w
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Polsce oraz realizowanego przez nauczyciela programu nauczania,
uwzgledniajacego t¢ podstawe.

3. Ocenianiu nie podlegaja praktyki religijne.
4. Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci ucznia z religii ma na celu:

1) systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego 0siagniec
edukacyjnych oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudno$ciach w nauce oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom religii doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

5. Nauczyciele religii na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych
ocen $rodrocznych 1 rocznych z religii, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania z religii oceny rocznej wyzsze] niz
przewidywana.

6. Oceny z religii sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel
religii uzasadnia ustalona oceng w sposob okreslony w Statucie szkoty.

8. Nauczyciel religii jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢  wymagania  edukacyjne = do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
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9. Rezygnacj¢ z uczestniczenia w nauce religii sktadaja rodzice (prawni
opieckunowie) u dyrektora szkoly. Rezygnacja z uczestniczenia w zajeciach z
religii moze nastapi¢ w kazdym czasie 1 traktowana jest jako zmiana
oswiadczenia, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkdéw 1 sposobu

organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. Nr
36 poz. 155 ze zm.).

10. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z religii na podstawie zmiany
oswiadczenia, o ktérej] mowa w ust. 1, uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ocen
srodrocznych 1 rocznych, a w dokumentacji przebiegu nauczania nie dokonuje
si¢ zadnych wpisow.

12. Oceny biezace i oceny $rodroczne z religii ustala si¢ wedtug skali okreslone;j
w statucie szkoty.

13.0ceny roczne z religii ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

14. Oceny srodroczne 1 roczne z religii nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

15. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z religii, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia oceny $rodrocznej lub rocznej z powodu nieobecnosci ucznia na tych
zajeciach przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na religie w szkolnym
planie nauczania.

XIV. ZASADY OCENY ZACHOWANIA
§1

1. Ocena zachowania ucznia ustala wychowawca klasy uwzgledniajac w
szczegolnosci:

41



a) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym,

b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych
norm etycznych.

2. Oceng zachowania srodroczna 1 koncoworoczna ustala si¢ wg skali okreslone]
w WSO.

3. W klasach I - 11l szkoty podstawowej ocena z zachowania jest ocena opisowa.
4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

5. Przed ustaleniem oceny zachowania wychowawca powinien zasiggnac opini¢
0 uczniu od nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty Podstawowej w Klgce,
ucznidéw z zespotu klasowego oraz uwzgledni¢ dokumentacj¢ prowadzona przez
szkote.

6. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow
oraz rodzicow (prawnych opiekunow) o zasadach oceny zachowania.

7. Poczawszy od klasy czwartej przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia
uwzglednia sig:

Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

a) jego stosunek do innych 0so6b dorostych, rowiesnikow i dzieci mtodszych;

b) znajomos$¢ 1 nawykowe stosowanie zasad dobrego wychowania (wtasciwa
postawa wobec o0soOb starszych, chlopcow wobec dziewczat, codzienne
uzywanie zwrotow grzecznosciowych);

C) uzywanie wlasciwego jezyka;

d) umiejetno$¢ panowania nad negatywnymi emocjami;

e) umiejetnos¢ spokojnego rozwiazywania konfliktéw i dyskutowania,
taktownego wyrazania swoich opinii;

f) wlasciwe zachowanie w r6znych sytuacjach np. w czasie akademii
1 uroczystosci, w teatrze, kinie, sSrodkach komunikacji, wtasciwa postawa
wobec symboli narodowych itp.;

g) umiej¢tnos¢ podporzadkowania si¢ dyscyplinie w czasie lekcji 1 w czasie
przerw;

h) wlasciwe reagowanie na zwrdcona uwage, ch¢¢ naprawienia wtasnych
bledow;

1) gotowos¢ do ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postgpowanie
I decyzje.
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Wywiazywanie si¢ z obowigzkow szkolnych:

a) frekwencja na zajeciach szkolnych;

b) terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci;

c¢) punktualno$¢, dotrzymywanie termindéw, szanowanie czasu wlasnego
I innych;

d) wywiazywanie si¢ z dodatkowych obowiazkéw powierzonych przez

szkole;

e) odpowiedzialnos¢;

f) wlasciwe zachowanie w czasie lekcji i przerw;

g) przestrzeganie regulaminu zawartego w statucie szkoly (zmiana obuwia),
przebywanie w wyznaczonych miejscach podczas przerw migdzy lekcjami
oraz podczas zaje¢ swietlicowych.

Dbalo$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych tzn.:

a) przestrzeganie podstawowych zasad bezpieczenstwa i regulaminow
w pracowniach przedmiotowych, w srodkach komunikacji, na wycieczkach
I innych imprezach;

b) dbatos¢ o higieng osobista;

¢) umiejetnos¢ przewidywania zagrozen i wlasciwe zachowanie w czasie ich
wystapienia;

d) znajomos$¢ zagrozen wynikajacych z zazywania narkotykéw, srodkow
odurzajacych, palenia papierosow 1 picia alkoholu.

Post¢gpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej (w grupie, klasie,
szkole) tzn.:
a) wspodlpraca w grupie;
b) umiejetnos¢ dyskutowania;
¢) umiejetnos¢ poszukiwania rozwigzan kompromisowych 1 wytlumiania
agresji;
d) umiejetno$¢ dokonywania wyborow w sytuacjach trudnych
I niejednoznacznych;
e) troska o innych, okazywanie wsparcia i pomocy;
f) kolezenstwo.
g) uczestnictwo w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;
h) efektywna praca w samorzadzie uczniowskim, kotach przedmiotowych,
zainteresowan i innych organizacjach szkolnych;
1) udziat w akademiach szkolnych, konkursach, zawodach, turniejach itp.;
j) wykazywanie wlasnej inicjatywy w podejmowaniu dziatan na rzecz klasy
1 szkoty.

Dbalos¢ o tradycje szkoly
a) angazowanie si¢ w organizowanie uroczystosci szkolnych, a w
szczego6lnosci w prace zwigzane z przygotowaniem Przegladu Teatrzykow
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Dziecigcych 1 Rodzinnych Obchodéw Dnia Dziecka,

b) noszenie stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych,

c) rzetelne petnienie dyzuréw na terenie szkoty podczas przerw,
Dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej

a) staranne wypowiadanie sig,

b) stosowanie w swoich wypowiedziach zwrotow grzecznosciowych,

) nie uzywanie i reagowanie na wulgaryzmy,

d) dbatos¢ o szacunek do osoby, z ktora rozmawiamy.

XV. KRYTERIA OCEN Z ZACHOWANIA
§1

Oceny z zachowania wystawiane sa wedtug nastepujace;j skali:

Srodroczna i roczna skala ocen zachowania

Cyfrowo Slownie Skrot
Wzorowe wz
Bardzo dobre bdb
Dobre db
Poprawne ppr
Nieodpowiednie ndp
Naganne nag.

1. W Klasie I-I1I szkoty podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sa ocenami opisowymi.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych,
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§2

1. Oceng wzorowa otrzymuje uczen:

o wzorowej kulturze osobistej, ktory zawsze przestrzega zasad dobrego
wychowania 1 ogdlnie przyjetych norm moralnych, nawykowo uzywa
zwrotow grzecznosciowych, zawsze uzywa wiasciwego jezyka, zawsze
panuje nad negatywnymi emocjami zaréwno w szkole jak 1 poza nia;

ktéry zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i regulaminu
porzadkowego zawartego w statucie szkoty;

jest czysty i schludny ;

jest kolezenski, chetnie pomaga innym potrafi wspotpracowacé w grupie,
kulturalnie dyskutowac;

wzorowo wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych tzn. nie wagaruje,
zawsze terminowo usprawiedliwia nicobecnosci, nie spoznia si¢ na lekcje,
mozna na niego liczy¢ 1 powierza¢ mu wazne obowiazki uczniowskie;

z wlasnej inicjatywy uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska;

pracuje nad wlasnym rozwojem uczestniczac w kotach zainteresowan;

reprezentuje klase lub szkote w konkursach, zawodach, turniejach,
akademiach szkolnych;

pracuje w organizacjach szkolnych dziatajacych na terenie szkoty.
ubiera si¢ w sposOb okreslony przez wladze szkolne.

uzywa telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w
sposOb zgodny z przyj¢tymi zasadami.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen:

o wzorowej kulturze osobistej, ktory zawsze przestrzega zasad dobrego
wychowania 1 og6lnie przyjetych norm moralnych, nawykowo uzywa
zwrotow grzecznosciowych, uzywa wlasciwego j¢zyka, panuje nad
negatywnymi emocjami zarowno w szkole jak 1 poza nia;

ktory zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i regulaminu
porzadkowego zawartego w statucie szkoty;

jest czysty i schludny;

jest kolezenski, chetnie pomaga innym — potrafi wspdipracowac w grupie,
kulturalnie dyskutowac;

dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych tzn. nie wagaruje,
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terminowo usprawiedliwia nieobecnosci;

e nie spoznia si¢ na lekcje, mozna na niego liczy¢ 1 powierza¢ mu wazne
obowiazki uczniowskie;

e uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.
3. Oceng dobra otrzymuje uczen:
e ktory zazwyczaj przestrzega zasad dobrego wychowania;
e uzywa wlasciwego j¢zyka, panuje nad negatywnymi emocjami;
e zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i1 regulaminu porzadkowego
zawartego w statucie szkoty;
e jest czysty i schludny;

e zazwyczaj wywiazuje si¢ Z obowiazkow szkolnych tzn.: nie wagaruje,
jest punktualny, a spéznienia na lekcje sa sporadyczne i
usprawiedliwione, w terminie usprawiedliwia swoje niecobecnosci;

e jest kolezenski, che¢tnie wspotpracuje w grupie;

e zachgcony przez nauczyciela lub z wlasnej inicjatywy podejmuje
dziatania na rzecz klasy /szkoty/ na miarg swoich mozliwosci.

Ewentualne niewielkie uchybienia wobec powyzszych wymagan wystepuja
rzadko i sa na biezaco przez ucznia korygowane, uczen potrafi przyznac si¢
do btedu 1 naprawic¢ go.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen:

e ktory raczej przestrzega zasad dobrego wychowania, ale zdarzaja mu si¢
uchybienia wzgledem tych zasad, na zwrocona uwagg reaguje wiasciwie,
wykazuje che¢ poprawy, koryguje swoje zachowanie, ale cz¢sto wymaga
w tym wzgledzie wsparcia 1 pomocy ze strony nauczyciela lub kolegdws;

e zazwyczaj przestrzega podstawowych zasad bezpieczenstwa i1 ustalen
zawartych w regulaminie szkoty;

e stara si¢ z pomocg nauczyciela wlasciwie wywigzywac z obowigzkow
szkolnych tzn. by¢ punktualnym, nie spdzniac si¢, nie wagarowac,
dotrzymywac termindw, wlasciwie zachowywac si¢ na lekcjach 1
przerwach;

e jest czysty i schludny;
e stara si¢ by¢ kolezenski 1 dobrze wspdipracowaé w grupie;

Przy spelnieniu powyzszych wymagah dopuszcza si¢ 2 spoznienia 1 1 dzien
nieusprawiedliwiony /dotyczy klas IV — VI/.
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Podejmowane dziatania wychowawcze odnosza skutek, ale uczen taki wymaga
ciaglej pomocy wychowawczej ze strony nauczyciela i czuwania nad jego
zachowaniem.

5. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen:

o niskiej kulturze osobistej, ktory czesto uzywa wulgarnych stow;

nie panuje nad negatywnymi emocjami, niejednokrotnie prowokuje bojki,

jest agresywny / lub wielokrotnie i mimo upomnien nie przestrzega
ustalen zawartych w regulaminie porzadkowym dotyczacych m.in.:
zmiany obuwia i1 wierzchniej odziezy, przebywania w czasie przerw na
wlasciwych holach / lub wielokrotnie sp6znia si¢ na lekcje, wagaruje,
podrabia usprawiedliwienia, podpisy rodzicow / lub pali papierosy / lub
bardzo czgsto swoim zachowaniem zaklioca przebieg lekcji;

dopuszcza si¢ czyndw noszacych znamiona przestgpstwa takich jak np.:
ponizanie, przesladowanie kolegdw, wytudzanie pienigdzy lub innych
rzeczy / lub niszczy mienie szkolne, nie szanuje go;

Zazwyczaj wszelkie wysitki wychowawcze ze strony nauczycieli, pedagoga
innych uczniéw nie odnosza skutku lub skutek ten jest niewielki.

6. Oceng naganng otrzymuje uczen:

o niskiej kulturze osobistej, ktory czgsto uzywa wulgarnych stow;

nie panuje nad negatywnymi emocjami, niejednokrotnie prowokuje bojki,
jest agresywny;

swoim zachowaniem zagraza zdrowiu wlasnemu 1 innych, nie przestrzega

zasad bezpieczenstwa, przynosi do szkoty przedmioty lub substancje
niebezpieczne np.: ostre narzedzia, petardy;

wielokrotnie 1 mimo upomnien nie przestrzega ustalen zawartych w
regulaminie porzadkowym / lub permanentnie i celowo dewastuje mienie
szkoty / lub opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 20 godzin lekcyjnych;

dopuszcza si¢ czyndw noszacych znamiona przestgpstwa takich jak np.:
kradzieze, szantaze, wytudzenia, zastraszanie, psychiczne i fizyczne
znegcanie si¢ nad innymi (noszace cechy okrucienstwa, ponizanie i
przesladowanie innych ucznidow), zngcanie si¢ nad zwierzgtami,
zmuszanie innych do czynow przestepczych, rozprowadzanie narkotykow
lub innych $rodkéw odurzajacych, wulgarne zachowanie w stosunku do
pracownikow szkoty;

pije alkohol, zazywa narkotyki lub inne $rodki odurzajace;

Wszelkie wysitki wychowawcze ze strony nauczycieli, pedagoga innych
uczniow nie odnosza skutku.
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§2

1. Procedury odwotawcze:

Zgodnie z Rozporzadzeniem MENiS z dnia 7.09.2004 roku w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania uczen lub rodzic (prawny opiekun dziecka) ma
prawo wnioskowa¢ na piSmie do dyrektora szkoly o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana ocena roczna z zachowania w terminie 1 tygodnia od uzyskania
informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjne;j.

Dyrektor szkoty powotuje nauczyciela wychowawce klasy oraz 2
przedstawicieli SU do ponownego przeanalizowania zasadno$ci wystawienia
oceny i poinformowanie zainteresowanego ucznia oraz dyrektora szkoty o
ocenie wystawione] uczniowi przed koncoworocznym posiedzeniem
klasyfikacyjnym RP.

XVI. INFORMOWANIE RODZICOW (PRAWNYCH
OPIEKUNOW) O EFEKTACH PRACY ICH DZIECI

§1

1. W Szkole Podstawowe] w Klece obowiazuja nastgpujace formy kontaktow
nauczycieli (wychowawcow) z rodzicami (prawnymi opiekunami):

a) kontakty bezposrednie:

« zebranie ogdlnoszkolne;

« zebranie klasowe;

« indywidualna rozmowy (np. podczas dyzurow nauczycielskich);
« zapowiedziana wizyta w domu ucznia.

b) kontakty posrednie:

« rozmowa telefoniczna;

« korespondencja listowna (z uwagami, z gratulacjami);
 adnotacja w zeszycie przedmiotowym;

« adnotacja w dzienniczku ucznia lub indeksie gimnazjalisty.

2. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow, dyrektor Szkoty

Podstawowe] w Klgce wprowadza obowiazkowe dyzury nauczycielskie, tzw.
"dni otwarte" wg harmonogramu zamieszczonego w  grafiku.
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3. Poszczeg6lni nauczyciele samodzielnie okres$laja formy 1 czgstotliwose
kontaktéw z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zalezno$ci od postepoéw i
osiagni¢¢ szkolnych konkretnego ucznia.

4. Wychowawcy klas, nie rzadziej niz raz na kwartal, powiadamiaja rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o postgpach uczniéw swojej klasy wg wybranego przez
siebie sposobu informowania i odnotowuja ten fakt w dokumentacji przebiegu
nauczania..

5. W kontaktach posrednich nauczyciela - wychowawcy z rodzicami (prawnymi
opiekunami), rol¢ pomocnicza moze pelni¢ Kkarta informacyjna postepow i
osiagni¢¢ ucznia sporzadzana wedlug zasad ustalonych indywidualnie przez
nauczyciela.

6. Uczniowie oraz rodzice(prawni opiekunowie) maja prawo uzyska¢ informacje
0:

a) biezacych oraz srédrocznych postepach i osiagnigciach szkolnych,

b) szczegdtowych kryteriach wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
stopnie szkolne, wynikajacych z przyjetego zestawu programow
nauczania,

C) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw,
d) zasadach oceny zachowania.

Informac;ji takiej udzieli¢ moze nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne
lub wychowawca klasy.

7. Na trzy dni przed koncoworocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele poszczegolnych zajel
edukacyjnych (przedmiotéw, blokow przedmiotowych) i wychowawcy
klas sa zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
w formie adnotacji w zeszycie przedmiotowym, dzienniczku ucznia lub
ustnie za poSrednictwem ucznia. O przewidywanym dla ucznia
srodrocznym  (koncoworocznym) stopniu niedostatecznym, nalezy
poinformowa¢ listownie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia na
miesiac  przed zakonczeniem semestralnych  (rocznych) zajeé
edukacyjnych.
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XVIIl. KLASYFIKOWANIE UCZNIOW, WARUNKI I TRYB
UZYSKIWANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
ROCZNYCH OCEN Z ZAJEC EDUKACYJNYCH ORAZ TRYB
WNOSZENIA ZASTRZEZEN DO USTALONEJ OCENY Z
ZAJEC EDUKACYJNYCH

§1

1. Uczniowie begda klasyfikowani dwa razy w roku wedlug kalendarza
organizacji roku szkolnego .

2. Doktadny termin §rédrocznego i rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego Rady
Pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

3. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow informuja wychowawce 1 uczniow
danej klasy na 4 tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych lub
nieklasyfikowaniu . Informacja ma formg trwatego zapisu w przedostatniej
kolumnie przed rubryka ocen rocznych.

4. Na 3 tygodnie przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, wychowawca w formie pisemnych zawiadomien przekazuje
informacje o przewidywanych ocenach rodzicom (opiekunom prawnym)
uczniéw niepetnoletnich. Informacja moze by¢ odebrana przez ucznia lub
przekazana podczas spotkania z rodzicami (opickunami prawnymi). Uczen lub
rodzice (opiekunowie prawni) potwierdzaja odbior informacji wlasnorecznym
podpisem. Obowiazkiem wychowawcy jest posiadanie dokumentacji o
przekazaniu informaciji.

5. Uczen ma prawo wnioskowac¢ (na pismie) do nauczyciela przedmiotu o
uzyskanie wyzszej niz przewidywana oceny rocznej w terminie 1 tygodnia od
uzyskania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej.

6. Nauczyciel przedmiotu przeprowadza 1 ocenia, zgodnie z zasadami
okreslonymi w WSO i Przedmiotowym Systemie Oceniania, sprawdzian dla
wnioskujacego ucznia w terminie nie pdzniejszym niz 1 tydzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym. Rozpatrujac wniosek dotyczacy oceny z
wychowania fizycznego § 31.2 ust. 14 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem informatyki,
technologii informacyjnej, wychowania fizycznego i1 zaj¢¢ praktycznych, z
ktorych egzamin ma forme zadan praktycznych. Egzamin z zaliczeniowy z
jezyka obcego moze mie¢ forme pisemna 1 ustna.
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8. Sprawdzony egzamin pisemny nauczyciel przechowuje do konca roku
szkolnego, a fakt przeprowadzenia egzaminu i uzyskana ocen¢ odnotowuje w
dzienniku w formie notatki.

9. Nauczyciel zobowiazany jest do wystawienia oceny klasyfikacyjnej w sposob
trwaty, w odpowiedniej rubryce dziennika, co najmniej na 2 dni przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

10. Klasyfikowanie koncowe polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym.

11. Ustalona przez nauczyciela ocena koncowa moze by¢ zmieniona w wyniku
sprawdzianu przeprowadzonego w przypadku stwierdzenia, ze ocena zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, a
w przypadku oceny niedostatecznej takze w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ do dyrektora
szkoly zastrzezenia, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgcé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie moze by¢ wniesione w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. W przypadku uznania zastrzezenia, o ktérym mowa w ust. 12, dyrektor
powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian w formie pisemnej 1 ustnej
oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna, w skladzie:
a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (o ile nie zostat z udziatu
zwolniony),
c) dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne (trzech w
przypadku zwolnienia nauczyciela prowadzacego dane =zajgcia
edukacyjne).

14. Z przeprowadzonego sprawdzianu komisja sporzadza protokot okreslony w
p. 23.

15. Ustalona przez powyzsza komisj¢ ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza
od wustalonej wczesniej oceny 1 jest ostateczna, z wyjatkiem oceny
niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

16. Przepisy ust. 12 -15 stosuje si¢ réwniez do oceny uzyskanej w wyniku

egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
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17. Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoly w ostatnim
tygodniu wakacji.

18. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoly. W sklad komisji wchodza:

a) dyrektor, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako egzaminujacy,

€) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne jako czlonek

komisji.

19. Nauczyciel prowadzacy zajg¢cia moze zrezygnowac z udzialu w egzaminie.

20. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i
powtarza klasg.

21. W wyjatkowych przypadkach (przewlekla choroba, staba frekwencja
spowodowana trudna sytuacja rodzinna) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzaminy poprawkowe z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

22. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej. Z wychowania
fizycznego, informatyki, technologii informacyjne; 1 zaje¢ praktycznych
przyjmuje forme¢ ¢wiczen i zadan praktycznych.

23. Z przeprowadzonego egzaminu przeprowadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz
ustalona oceng. Do protokotu zatacza si¢ prace pisemne ucznia 1 zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach.

24. Uczen, ktory z przyczyn losowych odpowiednio udokumentowanych, nie
przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, okre§lonym przez dyrektora
szkoty.

25. Uczen jest nieklasyfikowany jesli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych,
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

26. Uczen nieklasyfikowany z jednego, kilku 1lub wszystkich zajec
edukacyjnych moze zdawaé¢ egzamin klasyfikacyjny, jezeli nieobecnosci
usprawiedliwione stanowia co najmniej 50% catkowitego wymiaru godzin z
danego przedmiotu.
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27. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia
nicklasyfikowanego z powodow nieusprawiedliwionych.

28. Rada Pedagogiczna nie wyrazi zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi
nieklasyfikowanemu 2z powodow nieusprawiedliwionych, po uzyskaniu
negatywnej opinii wychowawecy, ustalonej w porozumieniu z nauczycielem
zajec, z ktorych uczen nie zostal klasyfikowany.

29. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza si¢ w pierwszym tygodniu po
klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej lub w ostatnim tygodniu
wakacji.

30. Pisemna prosbe o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada do
dyrektora szkoty uczen lub jego prawni opiekunowie.

31. Termin egzaminu w uzgodnieniu z uczniem i jego opiekunami oraz
nauczycielem ustala dyrektor szkoty.

32. W ciagu jednego dnia uczen moze by¢ egzaminowany nie wigcej niz z
dwoch przedmiotoéw .

33. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

34. Protokoty: egzaminu sprawdzajacego, poprawkowego i klasyfikacyjnego
stanowig zalacznik do arkusza ocen.

XVIIl. OCENA ZEWNATRZSZKOLNA - STANDARDY
WYMAGAN EGZAMINACYJNYCH NA SPRAWDZIANIE
PO KLASIE VI

§1

1. Nadrzgdnym celem edukacji jest wszechstronny rozwdj ucznia. W
zreformowanej szkole wspomaga ten rozwdj integralnie rozumiane nauczanie,
ksztalcenie umiejetnosci 1 wychowanie. Opierajac si¢ na Podstawie Ksztalcenia
Ogolnego, kazda szkota moze korzysta¢ z wlasnych programéw nauczania 1
wychowania oraz odwolywac¢ si¢ do wlasnego WSO. Pozwala to tworzy¢
potrzebna uczniom 1 nauczycielom réoznorodnos$¢ szkot. R6znorodnos¢ wymaga
zrownowazenia. Reforma edukacji wprowadza system egzaminow
zewngtrznych na zakonczenie kazdego etapu ksztatcenia. Egzaminy te pozwola

53



obiektywnie oceni¢ osiagnig¢cia ucznidéw i1 porownaé prace szkol. Beda je
przeprowadza¢ okrggowe komisje egzaminacyjne, postugujac si¢ standardami
wymagan. Tak wigc standardy przyjete w WSO musza doktadnie przektadac si¢
na standardy wymagan na sprawdzianach po klasie VI Szkoty podstawowe;.

2. System sprawdziandéw pozwala:

a) uczniom - wnikliwie spojrze¢ na swoj sposob uczenia si¢ 1 uczyc si¢
odpowiedzialnosci,

b) szkotom - ocenié, czy trafnie wybraly programy;

C) organom prowadzacym - system egzaminow zewngtrznych dostarczy
obiektywnych informacji na temat jakosci ksztatcenia.

3.  Ewaluacja  poczatkowa 1 biezaca na  koniec  dokumentu
wprowadzajaca zmiany w WSO. Do zadan grupy ewaluacyjnej nalezy:

a) opracowanie pytan ankietowych dla nauczycieli, uczniow oraz rodzicéw
(prawnych opiekunow),

b) opracowanie wynikow pomiaru w formie raportu na koniec kwietnia
kazdego roku,

C) przedstawienie RP raportu, w ktérym uwzglednia si¢ wyniki ewaluacji
WSO.

4. Ankiety - komisja opracowuje szczegdétowe wzory ankiet dla uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow.

5. Pomiar: przeprowadza si¢ pomiar istniejacego systemu oceniania i
wprowadza potrzebne zmiany. Pomiar dotyczy:

a) nauczycieli Szkoty Podstawowej w Klece,
b) ucznidéw Szkoly Podstawowej w Klece,

C) rodzicow (prawnych opiekunoéw) uczniow Szkoty Podstawowej w Klece.

6. Raport stanowi podsumowanie calorocznej pracy szkoty. W raporcie
uwzglednia sig :

a) dobre i zte strony funkcjonowania WSO,

b) wnioski do przeprowadzenia ewentualnych zmian,

C) raport sporzadza si¢ w oparciu o przeprowadzona analiz¢ ankiet, ktore
maja za zadanie poprawic jakos¢ pracy szkoty.
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XIX. DZIALANIA INTERWENCYJNE NA WYPADEK
ZAISTNIENIA W SZKOLE NIEBEZPIECZNYCH
ZDARZEN.

§1

1. Tryb postgpowania w przypadku koniecznosci udzielenia uczniom pierwszej
pomocy przedlekarskiej

a)
b)

c)

d)

9)

h)

Pierwszej pomocy przedlekarskiej udziela uczniom pielggniarka szkolna.
Pod nieobecnos¢ pielegniarki szkolnej pomocy uczniom udziela
wychowawca klasy, nauczyciel prowadzacy zajecia lub inny pracownik
szkoty.

Osoba udzielajaca pomocy powinna w pierwszej kolejnosci: oceni¢ stan
zdrowia poszkodowanego dziecka, wezwa¢ pomoc lub wyspecjalizowana
shuzbe medyczna, jesSli zaistnieje taka potrzeba, zabezpieczyc
poszkodowanego przed mozliwoscia dodatkowego urazu lub uszkodzenia,
pamigtajac 0 ewakuowaniu z miejsca wypadku tylko w wyjatkowych
sytuacjach, gdy istnieje bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia
poszkodowanego - przystapic¢ do akcji ratowniczej.

Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba natychmiast
powiadamia o stanie zdrowia ucznia jego rodzicow/prawnych opiekundw.
Poszkodowanemu nalezy zapewni¢ komfort psychiczny, mie¢ z nim
ciagly kontakt stowny, by¢ przy nim az opieke przejmie fachowa stuzba
medyczna — jesli taka zostanie wezwana — lub do momentu odebrania
ucznia ze szkoty przez rodzicow/prawnych opiekunow.

Podanie jakiegokolwiek doustnego srodka farmakologicznego jest
dopuszczalne wytacznie po konsultacji z rodzicem/prawnym opiekunem
dziecka lub lekarzem.

Jesli nauczyciel udzielajacy pomocy prowadzit lekcje z innymi uczniami
jest zobowiazany do ustalenia dla nich opiekuna - pozostawienie reszty
uczniow bez opieki jest niedopuszczalne.

Po przybyciu do szkoty rodzice/prawni opiekunowie lub lekarz pogotowia
ratunkowego przejmuja odpowiedzialno$¢ za dziecko. Szkota udziela tym
osobom wszelkiej koniecznej pomocy.

2.Tryb postgpowania w przypadku zglaszania 1 ustalania okolicznoS$ci
wypadkow zaistniatych na terenie szkoty

a)

Pracownik szkoty, ktory otrzymat wiadomos¢ o wypadku Iub byl
swiadkiem wypadku na terenie szkoty niezwlocznie zapewnia
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poszkodowanemu  opieke, wudzielajac mu  pierwszej  pomocy
przedlekarskiej.

b) Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego pracownik szkoty
niezwlocznie zawiadamia o zaistniatym wypadku w pierwszej kolejnosci
stuzby medyczne pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

c) Jes$li zaistnial wypadek ze skutkiem $miertelnym, a takze gdy byl to
wypadek cigzki lub zbiorowy, Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez
niego pracownik szkoty zawiadamia niezwlocznie policje, spotecznego
inspektora pracy, organ prowadzacy szkote, Rade Rodzicow, prokuratora
I Kuratora Os$wiaty .

d) Jesli do wypadku doszto w wyniku zatrucia Dyrektor Szkoty Iub
Uupowazniony przez niego pracownik szkoty zawiadamia niezwlocznie
Powiatowy Inspektorat Sanitarny.

e) Do czasu rozpoczecia pracy przez zespdt powypadkowy Dyrektor Szkoty
lub upowazniony przez niego pracownik szkoly zabezpiecza miejsce
wypadku w sposéb wykluczajacy dopuszczenie oséb niepowotanych.

f) W sklad zespolu powypadkowego wchodzi: pracownik shuzby
bezpieczenstwa i higieny

g) pracy, Spoteczny Inspektor Pracy. Jezeli z waznych przyczyn w pracach
zespolu nie moga uczestniczy¢ w/w osoby, w sktad zespotu wchodzi
Dyrektor Szkoty oraz inny upowazniony pracownik szkoty legitymujacy
sie przeszkoleniem w zakresie BHP.

h) W pracach zespotu powypadkowego moze uczestniczy¢ przedstawiciel
organu prowadzacego szkote, Kuratora Oswiaty lub Rady Rodzicow.

1) Zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe i sporzadza
dokumentacj¢ powypadkowa, w tym protokot powypadkowy.

J) Przewodniczacy zespolu poucza poszkodowanego lub reprezentujaca go
osob¢ 0 przystugujacych mu prawach w toku postepowania
powypadkowego.

K) Z trescia protokotu powypadkowego i innymi materialami postgpowania
powypadkowego zaznajamia si¢ rodzicow/prawnych  opiekundéw
poszkodowanego niepetnoletniego.

I) Protokét powypadkowy (podpisany przez cztonkow zespotu i Dyrektora
Szkoty) dorgcza si¢ 0sobom uprawnionym do zaznajomienia sie z
materiatami postgpowania powypadkowego w terminie 14 dni od
zakonczenia postgpowania.

m) Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w dokumentacji
szkoty.

n) Organowi prowadzacemu szkote 1 Kuratorowi Os$wiaty protokot
powypadkowy dorgcza si¢ na ich wniosek.

0) W ciagu 7 dni od daty doreczenia protokotu powypadkowego osoby
powiadomione moga zlozy¢ ustne lub pisemne zastrzezenia do ustalen
protokotu na rg¢ce przewodniczacego zespotu powypadkowego.
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p)
q)

Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy szkote.

Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkol¢ moze: zleci¢
dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu Iub
przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych, powota¢ nowy

zespot celem ponownego przeprowadzenia postegpowania
powypadkowego.

Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr wypadkéw ucznidéw oraz pracownikow
szkoty.

Dyrektor Szkoty omawia z pracownikami szkoty okolicznosci i przyczyny
wypadkow oraz ustala srodki niezb¢dne do zapobiegania im.

3. W przypadku otrzymanie informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych
srodkéw odurzajacych (papierosy, narkotyki), badZz przejawia zachowania
swiadczace o demoralizacji, nauczyciel podejmuje nastgpujace dziatania:

a)
b)

c)

d)

Przekazuje uzyskana informacj¢ wychowawcy klasy.

Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty.

Wychowawca wzywa odwrotnie do szkoly rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia i przekazuje im uzyskana informacje. Przeprowadza
rozmow¢ z rodzicami oraz uczniem, w ich obecno$ci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postgpowania, rodzicow za$ bezwzglednie do szczegdlnego
nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej nalezy
zaproponowa¢ rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej
placowki 1 udziatu dziecka w programie terapeutycznym.

Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, nadal
z wiarygodnych zrodel naptywaja informacje o przejawach demoralizacji
ich dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji
sad rodzinny lub policje (specjaliste ds. nieletnich).

Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostgpne jej
srodki oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie
ucznia, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow,
dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policjg.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢
uczen bedacy pod wpltywem alkoholu Ilub narkotykdéw, powinien podjac
nastgpujace kroki:

a)

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy.
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b) Odizoluje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone
jego zycie ani zdrowie.

c) Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,
ewentualnie udzielenia pomocy medycznej.

d) Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicéw/opieckunow,
ktorych zobowiazuje do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy
rodzice/opiekunowie odmowia odebrania dziecka ze szkoty, o pozostaniu
ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz,
po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia I w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.

e) Dyrektor szkoly zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice
ucznia bedacego pod wplywem alkoholu — odmawiaja przyjscia do
szkoly, a jest on agresywny, badZ swoim zachowaniem daje powo6d do
zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych o0sob.

f) Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktéorych uczen znajduje si¢ pod
wplywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoty, to dyrektor ma
obowiazek powiadomienia o tym policji lub sadu rodzinnego.

5. W przypadku, gdy nauczyciel znajdzie na terenie szkoty substancje
przypominajaca wygladem narkotyk powinien podja¢ nastepujace kroki:

a) Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed
dostepem do niej 0s6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem
do czasu przyjazdu policji, prébuje ustali¢, do kogo znaleziona substancja
nalezy.

b) Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty.

c) Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczona substancje
1 przekazuje informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

6. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie
substancj¢ przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastgpujace dzialania:

a) Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, dyrektor) ma prawo
zada¢, aby uczen przekazal mu t¢ substancjg, pokazal zawarto$¢ torby
szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ewentualnie innych
przedmiotow budzacych podejrzenie co do ich zwiazku z poszukiwana
substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonywac¢ czynnos$ci
przeszukiwania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnos¢ zastrzezona
wylacznie dla policji.
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b) O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicow
(opickunow ucznia) i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

c) W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania
nauczycielowi substancji 1 pokazania zawartosci teczki, dyrektor wzywa
policj¢, ktéra przeszukuje odziez 1 przedmioty nalezace do ucznia oraz
zabezpiecza znaleziona substancje¢ i oddaje ja do ekspertyzy.

d) Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekazaé ja do jednostki
policji. Wczesdniej probuje ustali¢, w jaki sposob 1 od kogo uczen nabyt
substancje. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac
mozliwie doktadna notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

7. W przypadku popelnienia przez ucznia czynu karalnego lub przestgpstwa
nalezy:

a) Niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty.

b) Ustali¢ okolicznosci czynu i ewentualnych $§wiadkow zdarzenia.

C) Przekaza¢ sprawce (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty)
dyrektorowi szkoty.

d) Powiadomi¢ rodzicéw ucznia — Sprawcy.

e) Niezwlocznie powiadomi¢ policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna
(rozbdj, uszkodzenie ciata, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty 1 jego
tozsamo$¢ nie jest nikomu znana.

f) Zabezpieczy¢ ewentualne dowody przestgpstwa lub przedmiotow
pochodzacych z przestgpstwa 1 pokazac je policji.

XX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§1
1. Dyrektor, Rada Rodzicow uchwala zmiany w Statucie na podstawie projektu
przygotowanego przez Rade Pedagogiczna.

2. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego
postanowien okresla ustawa.

3. Zalaczniki stanowia integralna czes¢ Statutu.

§2
1. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolne;.

§3
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1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja
przepisy ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oSwiaty, oraz wydanego na
jej podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego
1999r. w sprawie ramowego statutu publicznej szkoly podstawowej 1

publicznego gimnazjum (Dz. U. Nr 14 poz. 131).

Statut Szkoly Podstawowej w Klece zatwierdzony uchwata Rady Pedagogicznej
nr 4/2011/2012 z dnia 26 pazdziernika 2011 roku po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Rodzicow przy Szkole Podstawowej w Klece.
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